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MOT DU 
DIRECTEUR

J ’a i  l e  p l a i s i r  d ’o u v r i r  c e  r a p p o r t  d ’a c t i v i t é s  r e l a t i f  à  l ’a n n é e  2 0 2 3  :  2 0 2 3  o u  2 0 0 3 + 2 0, 
o u  e n c o r e  1 9 7 3 + 5 0.  E t  o u i ,  2 0 2 3  a n n é e  ô  c o m b i e n  s y m b o l i q u e  p o u r  l ’é l e v a g e  w a l l o n , 
m a r q u é e  p a r  u n  d o u b l e  a n n i v e r s a i r e  p o u r  n o t r e  s t r u c t u r e  :  c e r t a i n s  H e r d - B o o k s  o n t  é t é 
c ré é s  i l  y  a  5 0  a n s ,  d e  m ê m e  q u e  l e s  A s s o c i at i o n s  P rov i n c i a l e s  d e s  E l eve u r s  et  D ét e nt e u r s 
d e  B é t a i l  B o v i n  ( A P E D B B ) .  L e s  A P E D B B  d e s  5  p r o v i n c e s  o n t  c h a c u n e  v é c u  l e u r  p r o p r e 
h i s t o i re ,  p o u r  e n s u i t e ,  3 0  a n s  p l u s  t a rd ,  u n i r  l e u r s  f o rc e s  e t  c ré e r  l ’a w é ,  o u  p l u t ô t  l e s  a w é , 
a i n s i  q u e  B B G .

Q u e  d e  c h e m i n  p a r c o u r u  d u r a n t  t o u t e s  c e s  a n n é e s ,  d o n t  n o u s  a v o n s  p a r  a i l l e u r s  r e l a y é 
q u e l q u e s  a s p e c t s  d a n s  l e s  Wa l l o n i e  E l e v a g e s  d e  2 0 2 3 .  S ’ i l  e n  e s t  u n  q u e  n o u s  d e v o n s 
é p i n g l e r,  c’e st  l a  c a p a c i t é  d e  n ot re  st r u c t u re  à  s’a d a pt e r,  à  évo l u e r  ave c  s o n  e nv i ro n n e m e nt 
p o u r  e s s a y e r  d ’ê t r e  t o u j o u r s  a u  p l u s  p r è s  d e s  a t t e n t e s  d e s  é l e v e u r s .  E t  e n  m ê m e  t e m p s , 
q u o i  d e  p l u s  n o r m a l  q u e  d e  s a v o i r  s’a d a p t e r,  q u a n d  o n  e s t  u n e  s t r u c t u re  p o r t é e  p a r  v o u s , 
é l e v e u r s  :  v o u s  q u i  d e v e z  c o n t i n u e l l e m e n t  f a i r e  p r e u v e  d e  c r é a t i v i t é  p o u r  f a i r e  f a c e  a u x 
a l é a s  c l i m a t i q u e s ,  a u  c o n t ext e  é c o n o m i q u e  c h a n g e a n t ,  a u x  c o n t ra i n t e s  d i v e r s e s  q u i  v o u s 
s o n t  i m p o s é e s  o u  q u i  s u r v i e n n e n t  d e  m a n i è r e  i n o p i n é e . 

Vo t r e  s t r u c t u r e  q u e  v o u s  p o r t e z  é v o l u e  d a n s  u n  e n v i r o n n e m e n t  i n t e r n a t i o n a l  e n  t o t a l e 
m u t a t i o n .  S i  u n e  t e l l e  o r g a n i s a t i o n ,  a u x  m a i n s  d e s  é l e v e u r s ,  p e u t  s e m b l e r  a l l a n t  d e  s o i 
a u x  y e u x  d e  c e r t a i n s ,  c e l a  n e  l ’e s t  e n  r é a l i t é  a u c u n e m e n t .  E n  e f f e t ,  b i e n  d e s  s o c i é t é s 
p r i v é e s  v o i e n t  l e  j o u r,  p u i s  s o n t  ra c h e t é e s  e t  re m i s e s  a u x  m a i n s  d e  g ra n d s  g ro u p e s ,  à  t e l 
p o i n t  q u e  l e  m a n a g e m e n t  s’é l o i g n e  d e  p l u s  e n  p l u s  d e  l a  b a s e ,  b r e f,  d e s  é l e v e u r s .   A l o r s 
q u ’a u j o u r d ’ h u i ,  n o n  s e u l e m e n t  n o u s  b é n é f i c i o n s  d e  n o m b r e u x  p a r t e n a r i a t s  e n  B e l g i q u e 
o u  à  l ’é t ra n g e r  q u i  p e r m e tt e n t  d ’a v o i r  a c c è s  à  d e s  t e c h n o l o g i e s  m o d e r n e s  e t  d e s  g a m m e s 
d e  p r o d u i t s  d i v e r s i f i é e s ,  m a i s  c e l a  n’e m p ê c h e  p a s  q u e  v o s  r e l a i s  w a l l o n s  e t  p r o v i n c i a u x 
s o n t  t o u j o u r s  b i e n  p r é s e n t s  e t  à  v o t r e  é c o u t e . 

J e  n e  p e u x  d o n c  q u e  f é l i c i t e r  e t  r e m e r c i e r  l e s  é l e v e u r s  q u i  s’ i n v e s t i s s e n t  o u  q u i  s e  s o n t 
i n v e s t i s  p o u r  c o n s t r u i r e ,  g a r d e r  e t  f a i r e  é v o l u e r  u n e  s t r u c t u r e  a u x  m a i n s  d e s  é l e v e u r s , 
p o u r  l e s  é l e v e u r s ,  e n  s’a p p u y a n t  s u r  d e s  é q u i p e s  p a s s i o n n é e s  e t  à  v o t r e  é c o u t e .

M e r c i  p o u r  v o t r e  i m p l i c a t i o n ,  m e r c i  p o u r  v o t r e  c o n f i a n c e .

A l a i n  H o g g e ,
D i r e c t e u r  G é n é r a l  d e  l ’a w é  g r o u p e
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07/0 2  |  J o u r n é e  d e  r e n c o n t r e  d e  l ’a w é  g r o u p e ,  r a s s e m b l a n t  d e s  r e p r é s e n t a n t s  d e s  A s s o c i -
a t i o n s  P r o v i n c i a l e s  e t  R é g i o n a l e s  d e s  E l e v e u r s  e t  D é t e n t e u r s  d e  B é t a i l  B o v i n ,  l e  C o n s e i l  d ’a d -
m i n i s t r a t i o n ,  e t  p o u r  l a  p r e m i è r e  f o i s  d e s  r e p r é s e n t a n t s  d e s  H e r d - B o o k s .  C e t t e  j o u r n é e  é t a i t 
l ’o c c a s i o n  d e  l a n c e r  l e s  f e s t i v i t é s  d e s  5 0  a n s /2 0  a n s ,  e n  o f f r a n t  à  c h a q u e  A R E D B  u n e  b â c h e 
s y m b o l i s a n t  l e  l i e n  a v e c  l ’a w é .

2 1  e t  2 9/0 3  |  L e s  M i l k  D a y s ,  d e u x  j o u r n é e s  e n  p a r t e n a r i a t  a v e c  l ’A g e n c e  d u  N u m é r i q u e 
c o n s a c ré e s  à  l a  v i s i t e  d ’ u n  é l e v a g e  l a i t i e r,  à  l a  p ré s e n t a t i o n ,  s o u s  f o r m e  d ’a t e l i e r s ,  d e s  s e r v i c e s 
d e  l ’a w é  e t  à  l a  d é c o u v e r t e  d ’o u t i l s  n u m é r i q u e s  p r o p o s é s  p a r  d i f f é r e n t s  a c t e u r s  w a l l o n s .  Vo u s 
a v e z  é t é  p r è s  d e  3 0 0  à  n o u s  r e j o i n d r e .

0 5 /0 4  |  A s s e m b l é e  g é n é r a l e  s p é c i a l e  5 0  a n s  d u  H e r d - B o o k  L i m o u s i n  à  C i n e y.

2 5 /0 4  |  A s s e m b l é e s  g é n é r a l e s  d e  l ’a w é  g r o u p e  s p é c i a l e s  5 0  a n s /2 0  a n s .  L’o c c a s i o n  d e 
re t ra c e r  l ’ h i s t o i re  d e  n o t re  s t r u c t u re  e n  p ré s e n c e  d e s  a n c i e n s  p ré s i d e n t s ,  d e s  a d m i n i s t ra t e u r s 
a y a n t  s i é g é  à  l ’a w é  a u  c o u r s  d e  c e s  2 0  a n n é e s ,  …  e t  d e  s o u f f l e r  l e s  b o u g i e s  !
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3 0/07  |  D r i n k  d u  5 0 è m e  a n n i v e r s a i r e  d u  H e r d - B o o k  B l a n c - B l e u  B e l g e ,  d a n s  l e  c a d r e 
d e  l a  Fo i r e  d e  L i b r a m o n t .

3 0/07  | P r e m i è r e  é d i t i o n  d u  «  B l e u  Va l l o n  d ’O r  » ,  u n e  i n i t i a t i v e  d u  H e r d - B o o k  B l a n c - B l e u  B e l g e ,  d a n s 
l e  c a d r e  d e  l a  Fo i r e  d e  L i b r a m o n t ,  d e s t i n é e  à  m e t t r e  e n  v a l e u r  l a  v i a n d e  d e  B l a n c - B l e u  B e l g e  a i n s i  q u e 
d e s  t a n d e m  “é l e v e u r  –  a r t i s a n  b o u c h e r ” .

1 5 / 1 1  |  L e  H e r d - B o o k  J e r s e y  w a l l o n  e s t  o f f i c i e l l e m e n t  l a n c é ,  d a n s  l e  c a d r e  d ’ u n e  j o u r n é e 
J e r s e y  o r g a n i s é e  p a r  I n o v é o.

0 9/1 2  |  U n  a c c o r d  d e  c o l l a b o r a t i o n  e s t  s i g n é  à  A g r i b ex  e n t r e  l a  V l a a m s e  P i e t r a i n  Fo k ke r i j 
e t  E l e v é o.  I l  e s t  d e s t i n é  à  f a c i l i t e r  l e s  é c h a n g e s  d e  g é n é t i q u e  e n  p o r c  P i é t r a i n .

3 1 /07  |  D r i n k  d u  5 0 è m e  /  2 0 è m e  a n n i v e r s a i r e  d e  v o t r e  A s s o c i a t i o n .  P r è s  d e  5 0 0  p e r s o n n e s 
é t a i e n t  p r é s e n t e s  p o u r  y  p r e n d r e  p a r t  s u r  n o t r e  s t a n d  à  l a  Fo i r e  d e  L i b r a m o n t . 
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C e t t e  a n n é e  2 0 2 3  a u r a  é t é 
m a r q u é e  p a r  l a  c é l é b r a t i o n , 
a u  t r a v e r s  d e  d i f f é r e n t e s 

a c t i o n s ,  d e s  5 0  e t  2 0  d e  v o t r e 
a s s o c i a t i o n .  E n  e f f e t ,  l e s 

A s s o c i a t i o n s  P r o v i n c i a l e s  d e s  E l e v e u r s  e t 
D é t e n t e u r s  d e  B é t a i l  B o v i n  ( A P E D B B )  o n t 
v u  l e  j o u r  e n  1 9 7 3 ,  t o u t  c o m m e  c e r t a i n s 
H e r d - B o o k s .  E n  2 0 0 3 ,  c e s  A P E D B B  s e 
s o n t  a s s o c i é e s  p o u r  f o r m e r  l e  g r o u p e 
a w é  c o m p o s é  d e  l ’A s s o c i a t i o n  Wa l l o n n e 
d e  l ’ E l e v a g e  a s b l  ( a u j o u r d ’ h u i  E l e v é o  a s b l ) 
e t  d e  l ’A s s o c i a t i o n  Wa l l o n n e  d e  l ’ E l e v a g e 
s c r l f s  ( a u j o u rd ’ h u i  I n ové o  s c e s ) ,  et  c ré e r  B B G 
s c r l .  C e s  d e u x  d a t e s  o n t  m a r q u é  l ’ h i s t o i r e  d e 
l ’é l e v a g e  w a l l o n .

1973, constitution des APEDBB

À l’origine, dès les années 1950, les associations d’éleveurs 
étaient structurées en plusieurs fédérations et syndicats. 
En 1968, le ministre fédéral de l’Agriculture, Charles Héger, 
évoquait la nécessité de coordonner le mieux possible 
les activités de ces différentes associations. Quelques 
années plus tard, le 23 septembre 1971, l’arrêté royal relatif 
à l’amélioration de l’espèce bovine, qui restera longtemps 
le texte de référence pour nos associations, était publié. La 
consigne était claire, il fallait fusionner au niveau provincial, 
avec à la clef le maintien de subsides. 

Après un grand nombre de réunions, en 1972, les Associations 
Provinciales d’Eleveurs et Détenteurs de Bétail  Bovin 
des provinces de Hainaut ,  Brabant ,  Liège,  Namur et 
Luxembourg étaient créées. Et en 1973, soit il y a 50 ans, elles 
commençaient à fonctionner pour un exercice complet. Si 
c’est grâce à l’union de leurs forces que l’awé vit le jour 30 
ans plus tard, elles vivent chacune leur propre histoire depuis 
50 ans, portées par des éleveurs actifs et soucieux de faire 
avancer l’élevage.
50 ans d’accompagnement et de conseils en ferme

1973, création de plusieurs Herd-Books

C’est en 1973 que plusieurs associations de races, les Herd-
Books, ont également été créées. Les plus connues sont en 
race Blanc-Bleu Belge, Pie-Noire, Pie-Rouge et Limousine. 
Leurs missions, à savoir l’étude et l’établissement des lignes 
générales de l’amélioration de la race, étaient également 
précisées dans l’arrêté royal du 23 septembre 1971.

1973, création du Centre de
Sélection Bovine de Ciney

La constitution des Centres de Sélection Bovine a également 
été prévue par l’arrêté royal du 23 septembre 1971. Sur base 
d’un vaste dossier intitulé “Plan d’amélioration de l’espèce 
bovine”, deux Centres de Sélection Bovine devaient être 
érigés : l’un à Ciney et l’autre en Flandre à Scheldewindeke. 
En exécution de cette décision, les étables d’essai ont été 
construites et les deux Centres ont pu commencer leurs 
activités le 1er juin 1973. 

2023, UN DOUBLE 
ANNIVERSAIRE POUR 
VOTRE ASSOCIATION

Une association gérée par des éleveurs

Qui apporte des services innovants

Afin d’optimiser l’élevage wallon
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2003, création de l’awé… ou plutôt des awé

L’asbl Association Wallonne de l’Elevage (awé) a été créée 
le 31 octobre 2002 dans le cadre de la réorganisation 
des associations d’éleveurs en Wallonie, qui a suivi la 
régionalisation de l’agriculture. En parallèle, l’awé scrlfs vit 
le jour.  Ce sont donc deux entités juridiques distinctes qui 
ont vu le jour pour des raisons réglementaires.           

L’association sans but lucratif développe principalement les 
activités relatives aux missions d’amélioration de l’élevage 
bovin wallon. Ces missions font l’objet de subsides de 
fonctionnement accordés par la Région wallonne dans le 
cadre d’une convention-cadre.

La société coopérative à finalité sociale développe quant à 
elle les activités non subsidiées, à savoir, en races bovines, 
principalement l’achat, la vente, la conservation, la distribution 
et la mise en place de doses de semences et d’embryons, et 
le commerce d’animaux vivants. La finalité sociale de l’awé 
scrlfs n’est pas d’enrichir ses membres, mais bien de réaliser 
l’objet social de l’asbl, à savoir l’amélioration du cheptel bovin, 
l’amélioration de la gestion économique des exploitations, et 
la défense des intérêts des éleveurs et détenteurs de bétail 
ainsi que de l’élevage wallon.

Les deux structures awé (asbl et scrlfs) sont donc le résultat 
de la fusion, en 2003, des activités antérieurement menées 
dans les sociétés ou associations suivantes : Linalux aedb 
asbl (depuis 1998), Linalux aedb scrlfs (depuis 1987), Comidi 
scrl, Interprovinciale Hainaut-Brabant asbl, Haliba asbl, 
Centre de Sélection Bovine asbl et Elinfo asbl.

Les activités de l’awé asbl et l’awé scrlfs ont réellement 
débuté le 1er avril  2003. Ces deux entités ont repris 
l’ensemble du personnel et des missions menées dans les 
entités susmentionnées.

BBG, aussi créé il y a 20 ans :
une exportation en soutien aux éleveurs wallons

Parallèlement à la création de ces deux structures, l’awé 
scrlfs a également constitué le 1er avril 2003 une filiale 
directe à 66,66% avec une participation minoritaire de 
33,33% par le groupe CRV. Cette filiale se nomme BBG scrl 
et a pour but principal d’acheter en commun les géniteurs et 
d’exporter les doses B-BB. Les taureaux sont ainsi achetés 
par BBG scrl pour être ensuite confiés à l’AWE scrlfs en vue 
d’en assurer la production. 

Un modèle coopératif unique en
Europe en constante évolution

Depuis lors, l’awé a cheminé et passé divers jalons, en 
s’adaptant aux demandes du secteur et des autorités, avec 
toujours en ligne de mire, fournir un accompagnement de 
qualité aux éleveurs :
• En 2014, les activités de l’awé asbl se sont étendues 
à d’autres espèces que le bovin.
• E n  2 0 1 8 ,  l e s  d i v e r s  H e r d - B o o k s  s e  s o n t 
progressivement rassemblés au sein de l’awé, tout en 

gardant leur indépendance de décision.
• En 2019, les deux awé doivent porter des noms 
distincts et avoir des présidents différents. L’awé asbl devient 
alors Elevéo asbl, l’awé scrlfs devient Inovéo scrlfs et Linalux 
AEDB asbl devient l’Association Wallonne des Eleveurs, 
désignant l’awé groupe asbl.

Il y a toujours un avenir pour ceux qui innovent.

Et demain ?

Une histoire longue de 20 ans, fondée sur des associations 
constituées il y a 50 ans. Et demain ? L’objectif de notre 
association est de continuer à offrir à tous les éleveurs 
de Wallonie un service global et performant à travers une 
seule structure proche de sa base et en interconnexion 
avec une série de partenaires (institutionnels, académiques, 
re c h e rc h e s ,  etc . ) .  Po r te u s e  d e  va l e u r s  te l l e s  q u e  l a 
bienveillance, la proximité, l’excellence, l’objectivité ou encore 
le respect, elle se prépare à relever de nouveaux défis, dans 
un contexte marqué par une diminution du nombre d’éleveurs, 
par des attentes sociétales en constante évolution, par une 
concentration des opérateurs au niveau international, par 
l’évolution technologique, etc.

Fondée sur un modèle coopératif, l’Association Wallonne des 
Éleveurs a toutes les chances de relever ces défis, pourvu 
que des éleveurs continuent à s’y investir. Notre association 
est et doit rester une association aux mains des éleveurs, et 
qui apporte des services innovants pour optimiser l’élevage 
wallon. L’awé groupe est votre association. Merci à celles et 
ceux qui s’y investissent.

Et demain, notre défi, continuer à anticiper les besoins !

Notre ADN, une large offre de conseils,toujours en évolution et porteuse de valeur ajoutée !

Permettre tout simplement aux éleveurs

de « vivre de leur métier »

Grâce à un personnel professionnel, bienveillant, à l’écoute et proche des éleveurs

En 20 ans, plus de 100 projets de

recherche alimentés en données
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PRÉSIDENT DE L’AWÉ GROUPE 
PRÉSIDENT D’INOVÉO LEDOUX Pierre Assesse Namur 0478/31.56.66

PRÉSIDENT D’ELEVÉO BOUTRY Emmanuel Ostiches Hainaut 0476/64.74.99

VICE-PRÉSIDENT D’ELEVÉO PARACHE Vincent Longlier Luxembourg 0495/56.56.70
v
 ADMINISTRATEURS DEBILDE François Attert Luxembourg 0496/87.80.04

FRANKART Phippe Beauraing Namur 0472/68.74.00 jusqu’au 07/04/23

FRISON Jean-Luc Bassilly Hainaut 0477/99.92.14

GUSTIN Didier Hauset Liège 0473/46.45.32

HERMAN Henri Boirs Liège 0477/17.81.75

LECOMTE Rudi Barvaux-s/Ourthe Luxembourg 0476/66.54.63

MELOTTE Philippe Lathuy Br. Wallon 0476/24.47.57

PIERARD Philippe Jodoigne Br. Wallon 0475/29.67.60

PIERRARD Stéphane Boussu-en-Fagne Namur 0495/43.37.13

POSCH Nicolas Burg-Reuland Liège 0498/34.68.02

PUSSEMIER Jonas Ophain-Bois-Seigneur Br. Wallon 0472/46.79.20

VAN HEULE Jean-Marc Ligne Hainaut 0476/21.39.14

WYLOCK Raphaël Jeneffe (Nam) Namur 0498/26.40.83 à partir 25/04/23

Liège
1.169

Luxembourg
919

Namur
870

Hainaut
1.112

Brabant
Wallon

226

Hors 
Wallonie

74

3.748
adhérents 

bovins

679
adhérents 

ovins-caprins

38
adhérents 

porcins

4.370 
ADHÉRENTS

D é c o u v rez  l e  d ét a i l  d e s 
membres pour le service 
b o v i n  i c i  (  m e m b r e s  d u 
contrôle laitier, sélectionneurs 
v i a n d e u x  et  m e m b re s  d e 
l’awé groupe par Régionale).

HERD-BOOKS 
VIANDEUX

HERD-BOOKS
LAITIERS

Adhérents Vaches au contrôle laitier

B-BB PN Holstein
905 40.967

Limousin Red Holstein
128 5.723

Blonde d’Aquitaine Bleue Mixte
62 2.809

Charolais Montbéliarde
24 1.404

Angus Rouge-Pie de l’Est
22 688

Salers Normande
25 423
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L’ASSEMBLÉE
GÉNÉRALE
ADAM Henri Bellevaux-Ligneuv. Liège
ANNET Philippe Orgéo Luxembourg
BARBIER Alain Nivelles Br. Wallon
BAUDOIN Xavier Beauraing Namur
BOESMANS Quentin Saint-Remy-Geest Br. Wallon
BOUTRY Emmanuel Ostiches Hainaut
BRANDT Vincent Moresnet Liège
BRUWIER Benoit Retinne Liège
BURGRAFF Jean-Pierre Mettet Namur
CASSART Jean-François Strée-lez-Huy Liège
CONRARD Anita Vaux-sur-Sûre Luxembourg
CREVITS Marc Boninne Namur
CREVITS Rik Crupet Namur
DE BIE Carl Ittre Br. Wallon
DE COENE Alexandre Lasne-Chapelle Br. Wallon
DEBILDE François Attert Luxembourg
DEBRY Francis Malvoisin Namur
DENIS Christian Naast Hainaut
DUCHEMIN Christian Buzet Hainaut
DUFEY Martine Marcourt Luxembourg
FERAUCHE François Libin Luxembourg
FLÉMAL Geoffray Sart-Risbart Br. Wallon
FRISON Jean-Luc Bassilly Hainaut
GERMEAU Laurent Hélècine Br. Wallon
GILLIS Christophe Nethen Br. Wallon
GUSTIN Didier Hauset Liège
HERMAN Henri Boirs Liège
KRIER Raphaël Halanzy Luxembourg
LAMBERT Bernard Waret-l'Evêque Liège
LAMONTAGNE Louis-Joseph Ben-Ahin Liège
LECAS Dominique Wiers Hainaut
LECOMTE Rudi Barvaux-s/Ourthe Luxembourg
LEDOUX Pierre Assesse Namur
LEFÈBVRE David Marquain Hainaut
LUMEN Laurent Hellebecq Hainaut
MAROT Olivier Hour Namur
MATERNE Christophe Vaux-sur-Sûre Luxembourg
MEISCH Raphaël Autelbas Luxembourg
MÉLOTTE Philippe Lathuy Br. Wallon
MOUREAUX Urbain Flavion Namur
PARACHE Vincent Longlier Luxembourg
PAULY Jan Treignes Namur
PETRY Didier Septon Luxembourg
PIERARD Michel Malèves-Sainte-Marie Br. Wallon
PIERARD Philippe Jodoigne Br. Wallon
PIERRARD Stéphane Boussu-en-Fagne Namur
PITTIÉ Georges Andrimont Liège
POSCH Nicolas Burg-Reuland Liège
PUSSEMIER Jonas Ophain-Bois-Seigneur Br. Wallon
SABLON Julien Céroux-Mousty Br. Wallon
SAUTRIAUX Bertrand Estinnes-au-Mont Hainaut
SCHUURMAN Mathieu Henri-Chapelle Liège
SON Christian Bastogne Luxembourg
STOFFELS Guido Bullingen Liège
VAN DE VELDE Philippe Vaulx-lez-Chimay Hainaut
VAN EYCK Philippe Lonzée Namur
VAN HEULE Jean-Marc Ligne Hainaut
VANDROMME Vincent Boussu-Lez-Walcourt Hainaut
VICTOR Christophe Celles Hainaut
WYLOCK Raphaël Jeneffe (Nam.) Namur

La composition complète
des Commissions ainsi

que le listing des
Présidents de Régionales

sont disponibles ici :
www.awenet.be

>Elevéo asbl
>Qui sommes-nous ?

>Nos commissions
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LE PERSONNEL

Répartition du personnel salarié au 31/12/23 
d’Elevéo asbl et Inovéo sces agréée

Total salariés Elevéo asbl : 128

Total salariés Inovéo sces : 53

Total indépendants : 80

D e s  é q u i p e s  à  vot re  é c o u t e  !

SCES Personnel féminin

ASBL Personnel féminin

SCES Personnel masculin

ASBL Personnel masculin
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Objectivité

Proximité

Bienveillance

Innovation

Excellence

11RAPPORT D’ACTIVITÉS



D E S  É Q U I P E S  S P É C I A L I S É E S  À 
L’ É C O U T E  D E  V O S  P E R S P E C T I V E S

•  U n  o rg a n i s m e  d e  s é l e c t i o n  m u l t i - e s p è c e s  et  m u l t i - ra c e s  a u  s e r v i c e  d e s  é l eve u r s 
p o u r  l ’ i n s c r i p t i o n  d e s  a n i m a u x  d ’é l e v a g e  a u x  l i v r e s  g é n é a l o g i q u e s

•  U n e  off re  d e  s e r v i c e s  p o u r  vo u s  a c c o m p a g n e r  et  vo u s  g u i d e r  a u  q u ot i d i e n  q u e l s 
q u e  s o i e n t  v o s  o b j e c t i f s  e n  m a t i è r e  d ’é l e v a g e

•  D e s  é q u i p e s  p r o f e s s i o n n e l l e s  à  v o s  c ô t é s  p o u r  v o u s  c o n s e i l l e r  m a i n t e n a n t  e t 
p r é p a r e r  l e  f u t u r  g r â c e  à  l ’ i n n o v a t i o n

Chiffres clés

E n s e m b l e  p o u r  l e  m e i l l e u r  é l e v a g e  e n  Wa l l o n i e .
N o u s  s o m m e s  à  v o s  c ô t é s .  M e r c i  p o u r  v o t r e  c o n f i a n c e .

3 3 2  s a i l l i e s  e n c o d é e s
e n  r a c e s  p o r c i n e s

1 . 5 3 1 
p o rc e l e t s

t a t o u é s

1 0 . 0 3 3  n a i s s a n c e s 
o v i n e s  e t  c a p r i n e s

e n r e g i s t r é e s

1 . 9 4 9  c o t a t i o n s 
l i n é a i r e s  e f f e c t u é e s  e t 

4 .6 4 5  p e s é e s  r é a l i s é e s

5 4 .6 0 0  v a c h e s

a d m i s e s  a u x  h e r d - b o o k s

v i a n d e u x  i s s u e s  d e  1 .1 41

f e r m e s

2 . 0 9 7  b i o p s i e s

n a i s s a n c e  t r a i t é e s

6 1 . 2 0 0  v a c h e s  a y a n t

p a r t i c i p  a u  c o n t r ô l e  l a i t i e r,

s o i t  6 4 7  f e r m e s

6 5 . 5 0 0
v e a u x  i n s c r i t s

1 1 .6 3 5  a n i m a u x

H o l s t e i n  a y a n t  f a i t  l ’o b j e t  d ’ u n e 

c l a s s i f i c a t i o n  l i n é a i r e

2 8  t a u r e a u x  v e n d u s  à

u n  p r i x  m o y e n  d e  4 . 8 0 3  €

  
  C

en
tr

e d
e Selection Bovine

9 2 5
u t i l i s a t e u r s  d ’a p p l i c a t i o n s

m o b i l e s  a w é S m a r t  e t 

A r i - S m a r t

1 1 9  u t i l i s a t e u r s  d e  l ’é c h a n g e

a u t o m a t i q u e  d e  d o n n é e s  e n t r e

m y @ w é n e t  e t  l e u r  s y s t è m e  d e

m o n i t o r i n g  o u  d e  t r a i t e

1 7 6
d o s s i e r s  d ’a i d e  à  l ’ i n s t a l l a t i o n

o u  à  l ’ i n v e s t i s s e m e n t

i n t r o d u i t s  ( A l l )

1 1 . 2 0 0 f a n s  d e  l a  p a g e 

Fa c e b o o k  A s s o c i a t i o n

Wa l l o n n e  d e s  E l e v e u r s
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D a n s  l e  c a d re  d e  n o t re  p a r t e n a r i a t  a v e c  l ’A R S I A ,  n o u s  a v o n s  l a n c é  l a  p o s s i b i l i t é  d e  d e m a n d e r  d e s  a n a l y s e s 
g é n o m i q u e s  d è s  l a  n a i s s a n c e  à  p a r t i r  d e s  b i o p s i e s  r é a l i s é e s  l o r s  d u  b o u c l a g e  d e s  v e a u x .  C e  s y s t è m e  a 
é t é  t e s t é  e t  m i s  a u  p o i n t  e n  c o l l a b o r a t i o n  a v e c  p l u s i e u r s  é l e v e u r s  q u e  n o u s  t e n o n s  t o u t  p a r t i c u l i è r e m e n t 
à  r e m e r c i e r.

Disponible en races 

Blanc-Bleu Belge, 

Holstein, Jersey,

Limousin et

Montbéliarde.

Choisissez vos index génomiques 

V€G, ISU, gTPI, RZG, BBB, NTM

Demandez une analyse à partir de la 
biopsie d’oreille « BVD »    

Retrouvez vos index en permanence à jour 
sur my@wénet

Résultats à jour toujours disponibles

Bénéficiez de l’intégration de vos résultats 
dans nos outils de conseils 

Tri femelles, Conseil d’accouplement, …

Prélèvement simplifié

SERVICE 
BOVIN
VIANDE &
LAIT
L’o f f r e  d e  g é n o t y p a g e  d è s  l a  n a i s -
s a n c e ,  l a  g r a n d e  n o u v e a u t é  d e  2 0 2 3

Département
Services

P r a t i q u e m e n t ,  c o m m e n t  c e l a  f o n c t i o n n e  ?
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ANALYSE
en laboratoire

BIOPSIE 
NAISSANCE

prélevée par 
l’éleveur

+
FORMULAIRE
de demande

CARTILAGE 
prélevé par 

un technicien
+

FORMULAIRE 
de demande

« SNP » = résultat brut du laboratoire

Valeurs interprétables
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3x/an
(avril - août - décembre)

2 mois 2 mois
ISUV€G GTPI

4 mois 2 mois
NTM ISU

2 mois
IVmat

1 mois
Géno B-BB

Échanges de données
(pedigree + SNP)

En fonction de ce que souhaite 
l’éleveur (via formulaire)

Quel chemin suit mon 
échantillon ?

Q u e  f a u t - i l  p o u r  a c c é d e r
a u  s e r v i c e  g é n o m i q u e  ?
Ê t r e  m e m b r e  d ’ E l e v é o  e t  a v o i r  s i g n é  l ’a u t o r i s a t i o n  d e 
t ra n s fe r t  d e s  d o n n é e s  re l a t i v e s  à  l ’ i d e n t i f i c a t i o n  e t  a u x 
m o u v e m e n t s  d e s  a n i m a u x  d e  v o t r e  ex p l o i t a t i o n .

L e s  a n i m a u x  p o u r  l e s q u e l s  l e s  i n d e x  g é n o m i q u e s 
s o n t  s o l l i c i t é s  d o i v e n t  a v o i r  u n  p è r e ,  u n e  m è r e  e t  d e s 
g r a n d s - p a r e n t s  m a t e r n e l s  c o n n u s  e t  d e  m ê m e  r a c e , 
a f i n  d e  g a r a n t i r  l a  q u a l i t é  d e s  v a l e u r s  f o u r n i e s . 

R a c e :  H o l s t e i n ,  J e r s e y,  M o n t b é l i a r d e ,  B - B B  e t 
L i m o u s i n e .

NOTRE FORCE,LA FIABILITÉDES RÉSULTATS

Mais… au fond, quel est l’intérêt de la 
génomique ?

G r â c e  a u  g é n o t y p a g e ,  i l  e s t  d é s o r m a i s  f a c i l e  d e 
c i b l e r,  d è s  l a  n a i s s a n c e ,  l e s  f e m e l l e s  g a r a n t e s  d e s 
g é n é r a t i o n s  f u t u r e s  :

• A u g m e n t a t i o n  d e  l a  f i a b i l i t é  d e s  i n d ex ;
• S é l e c t i o n  s u r  l ’a s p e c t  fo n c t i o n n e l  e t  s a n t é  d e  l ’a n i m a l ;
• D e s  t a u r e a u x  a d a p t é s  à  c h a q u e  f e m e l l e ;
• A c c é l é r a t i o n  d u  p r o g r è s  g é n é t i q u e  d u  c h e p t e l ;
• M e i l l e u r e  m a î t r i s e  d u  c o û t  d e  r e n o u v e l l e m e n t ;
• C o m p a r a i s o n  p o s s i b l e  e n t r e  g é n i s s e s ;
• Tr i  f i a b l e ,  s i m p l e  e t  r a p i d e

1 .  B o u c l e z  l e  v e a u ,  c o m m e  v o u s  l e  f a i t e s  h a b i t u e l l e m e n t .

2 .  C o m p l é t e z  l e  f o r m u l a i r e  q u e  v o u s  a v e z  p r é a l a b l e m e n t  i m p r i m é .
Fo r m u l a i re  d i s p o n i b l e  s u r  w w w. awe n et . b e  >  E l evé o  >  I n fo s  u t i l e s  >  D o c u m e nt s  >  Fo r m u l a i re  d e  d e m a n d e 
 d ’a n a l y s e  g é n o m i q u e .

3 .  E n v o y e z  c e  f o r m u l a i r e  a v e c  l e s  t u b e s  d e  p r é l è v e m e n t  d e s  a n i m a u x  p o u r  l e s q u e l s  v o u s  f a i t e s  u n e 
d e m a n d e  d e  g é n o t y p a g e  d a n s  l ’e n v e l o p p e  «  P o r t  p a y é  B V D  » . 

4 .  C o n s u l t e z  l e s  a n a l y s e s  g é n o m i q u e s  d e  v o s  a n i m a u x  r e ç u e s  p a r  m a i l  o u  s u r e t  g é r e z  d e 
m a n i è r e   o p t i m a l e  v o s  a c c o u p l e m e n t s .
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Nombre de biopsies naissance
traitées en 2023 par race

Holstein 1.743

B-BB 181

Jersey 96

Montbéliardes 77

P l u s  d e  2 .0 0 0  b i o p s i e s  n a i s s a n c e  o n t  é t é
t r a i t é e s  p a r  n o t r e  S e r v i c e  g é n o m i q u e  !

P r é p a r e z  d e  m a n i è r e  o p t i m a l e  v o s  a c c o u p l e m e n t s  :
g é n o t y p e z  v o s  a n i m a u x  d è s  m a i n t e n a n t  !

C o n t a c t e z  n o s  é q u i p e s  d u  S e r v i c e  B o v i n  V i a n d e  e t  B o v i n  L a i t  p o u r  e n  s a v o i r  p l u s .

VOUS CHERCHEZ
À FAIRE

DES ÉCONOMIES ?

FAITES DUFAITES DU
TRI DANSTRI DANS
VOS FEMELLES !VOS FEMELLES !

Vous vous posez des questions ?
Q u e l l e  va c h e  d o i t  ê t re  ré fo r m é e  ?
Combien de génisses faut-il élever ?
Est-ce intéressant d’utiliser de la semence 
s exée,  du crois ement en B -BB , … ?

Vo t r e  c o n s e i l l e r  E l e v é o
v o u s  a i d e  à  f a i r e  l e s  b o n s  c h o i x 
pour chaque femelle en adéquation 
a v e c  v o s  o b j e c t i f s  “  t r o u p e a u  ” .

Nous y répondons
En prenant en compte toutes les données 
disponibles sur l’élevage, le service Tri 
Femelles répond à trois grands objectifs :

Maitriser la taille de son cheptel
Réduiseer les coûts d’élevage 
Optimiser le potentiel génétique

OUTILACCESSIBLEÀ TOUS, DÈS LAPREMIÈREVISITE !

Disponible 
pour tout 

élevage laitier
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SERVICE 
BOVIN
VIANDE

Département
Services

L’âge à la 
première IA

L’âge au premier 
vêlage

L’intervalle entre
vêlages

Une évaluation génétique sur la fertilité a été développée pour la race
Blanc-Bleu Belge. Elle se base sur 3 caractères :

L’ h é r i t a b i l i t é  d e s  d e u x  p re m i e r s  c a ra c t è re s  e s t  a s s ez  b o n n e ,  a v e c  d e s  v a l e u r s  re s p e c t i v e s  d e  0, 24  e t  0, 2 2 . 
B i e n  q u ’e l l e  s o i t  f a i b l e  p o u r  l ’ i n t e r v a l l e  e n t r e  v ê l a g e s  ( 0,0 5 ) ,  s a  v a l e u r  r e s t e  c o m p a r a b l e  a u x  é v a l u a t i o n s 
d ’a u t r e s  r a c e s .  L e s  r é s u l t a t s  d e  c e s  é v a l u a t i o n s  p o u r  l e s  t a u r e a u x  d ’ i n s é m i n a t i o n  s o n t  d i s p o n i b l e s  s u r  l e 
s i t e  d u  H e r d - B o o k  B - B B .  L e  c o n s e i l  d ’a c c o u p l e m e n t  B - B B  d i s p o n i b l e  s u r  m y @ w é n e t  i n t è g r e  é g a l e m e n t 
l e s  i n d ex  g é n é t i q u e s  d e  c e s  n o u v e a u x  c a r a c t è r e s .

É v a l u a t i o n  g é n é t i q u e  :
l a  f e r t i l i t é  e n  r a c e  B - B B

L a  fe r t i l i t é  d e s  fe m e l l e s ,  u n e  c a r t e
e n  p l u s  e n t r e  v o s  m a i n s !

16 RAPPORT D’ACTIVITÉS



C o n s e i l  d ’a c c o u p l e m e n t  e n  B - B B  :
p r e n e z  l e s  b o n n e s  d é c i s i o n s  !

D é c o u v rez  n ot re  n o u ve a u  p ro g ra m m e  d e  c o n s e i l  d ’a c c o u p l e m e nt  B - B B  s u r

N o t r e  n o u v e a u  p r o g r a m m e  e s t  d i s p o n i b l e  s u r  m y @ w é n e t ,  p o u r  v o u s  p e r m e t t r e  d e 
p r o c é d e r  a u x  b o n s  a c c o u p l e m e n t s  e t  d ’a m é l i o r e r  e ffi c a c e m e n t  l a  r e n t a b i l i t é  d e  v o t r e 
t r o u p e a u  ! 

L e  c o n s e i l  d ’a c c o u p l e m e n t  e n  r a c e  B - B B  a  é t é  m o d i f i é .  D o r é n a v a n t ,  i l  i n t è g r e  :
•  L e s  i n d ex  g é n é t i q u e s  «  f e r t i l i t é  » ;
•  U n e  p l u s  g r a n d e  d i v e r s i t é  d e  t a u r e a u x  ;
•  L e s  t a u r e a u x  d e  f e r m e  g é n o t y p é s ,  q u i  p e u v e n t  ê t r e  c o m p a r é s  a u x  t a u r e a u x  d ’ i n s é m i n a t i o n .

E n  o u t r e ,  i l  c o m p o r t e  d a v a n t a g e  d e  f o n c t i o n n a l i t é s  :
P a r a m è t r e s  p r o p r e s  a u  t r o u p e a u ,  é t a b l i s  e n s e m b l e  p a r  l e  c o n s e i l l e r  e t  l ’é l e v e u r.
P r i s e  e n  c o m p t e  d e  t o u t e s  l e s  i n f o r m a t i o n s  d i s p o n i b l e s .
R é s u l t a t s  g é n o m i q u e s  d i r e c t e m e n t  i n t e r p r é t é s  e t  m i s  e n  r e l a t i o n  a v e c  u n e  l a r g e  g a m m e  g é n é t i q u e  d e 
t a u r e a u x  a m é l i o r a t e u r s .
R e c h e r c h e  o p t i m i s é e  d e s  a c c o u p l e m e n t s  a l l i a n t  p o t e n t i e l  g é n é t i q u e  e t  c o r r e c t i o n  d e s  p o i n t s  d ’a t t e n t i o n 
d e  c h a q u e  f e m e l l e .
C h a q u e  p r o p o s i t i o n  d ’a c c o u p l e m e n t  e s t  d é t a i l l é e  d e  m a n i è r e  c l a i r e  e t  c o n v i v i a l e  :
•  I n d i c a t e u r  i n t r a - t r o u p e a u  d e  q u a l i t é  d e  l ’a c c o u p l e m e n t  ( I AC ) ;
•  C o n s a n g u i n i t é ,  p o i n t s  d ’a t t e n t i o n  e t  p o i n t s  f o r t s ;
•  P o u r  c h a q u e  c r i t è re  p r i o r i t a i re  p a ra m é t ré  :  n i v e a u  g é n é t i q u e  e t  é v o l u t i o n  a t t e n d u e  p a r  ra p p o r t  a u  n i v e a u 
d e  l a  m è r e ;
•  P o s s i b i l i t é  d e  s é l e c t i o n n e r  i n d i v i d u e l l e m e n t  l ’a c c o u p l e m e n t  r e t e n u .
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Ne laissez pas leurs origines
partir en fumée...

Inscrire vos animaux,
c’est assurer l’avenir de votre troupeau et
asseoir la confiance de vos partenaires !

Garantissez l’origine de vos bovins pour
un élevage sûr et prospère.

L’inscription des veaux vous donne accès au calcul de 
consanguinité, aux évaluations génétiques, au conseil 
d’accouplement,...

2023 Évolution
B-BB  34.927 -3%

Limousin  2.269 +5%

Blonde d’Aquitaine  1.115 +2%

Charolais  373 +21%

Angus  173 +5%

Croisement ou races à viande indéterminées  527 -22%

Autres  32 -29%

B-BB
“% / Nbre total 
veaux enreg.”

DARKO  DE CENTFONTAINE 4,03%

CACHEMIRE DE DESSOUS LA VILLE 3,03%

FUTE 2,81%

DONNAY DE ST FONTAINE 1,98%

OASIS DE LA FERME DES CROIX 1,78%

DESIRE DE FERRIERE 1,25%

NEWTON DE FONTENA 1,23%

CALIN DE L’ALLEMOINE 1,20%

JEFFERSON DE DESSOUS LA VILLE 1,14%

TETU DE LA COUE 1,13%

AMARETTO 1,08%

COMIQUE DE RENUAMONT 1,06%

GERONIMO VAN PERENHOF 1,02%

DIGITAL D’EMBISE 1,01%

MEGAWATT DE BIERWA 1,00%

B-BB 2023 Évolution
Mâles 784 =
Femelles 19.417 =
Total 20.201 =

Blonde d’Aquitaine 2023 Évolution
Mâles 44 +33%
Femelles 544 +35%
Total 588 +35%

Limousin 2023 Évolution
Mâles 99 +38%
Femelles 1.277 +13%
Total 1.376 +15%

Angus 2023 Évolution
Mâles 26 +53%
Femelles 160 +154%
Total 186 +133%

Bleue Mixte 2023 Évolution
Mâles 32 -3%
Femelles 1.118 -20%
Total 1.150 -19%

Charolais 2023 Évolution
Mâles 11 +57%
Femelles 160 -15%
Total 186 -13%

Salers 2023 Évolution
Mâles 2 /
Femelles 40 /
Total 42

Inscription des veaux
(01/09/2022 au 31/08/2023)

Top 15 des pères des veaux nés
lors de la campagne 2023
(du 01/09/2022 au 31/08/2023)

Mise aux Herd-Books des
races à viande

S u i v i  d e s  o r i g i n e s

39.416
veaux inscrits (-2%)

Augmentation
d e s  m i s e s  a u x  H e r d - B o o k s  e n  L i m o u s i n , 
B l o n d e  d ’ A q u i t a i n e  e t  A n g u s ,  e t 
d é m a r r a g e  e n  S a l e r s
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B-BB Limousin Blonde d’Aquitaine
2023 Évolution 2023 Évolution 2023 Évolution

Vaches 48.812 -1% 3.607 -7% 1.325 -22%

Exploitations 905 -2% 128 +1% 62 -9%

Charolais Angus
2023 Évolution 2023 Évolution

Vaches 537 -1% 310 -3%

Exploitations 24 = 22 +16%

Effectifs admis aux Herd-Books et exploitations concernées 

54.591
v a c h e s  a d m i s e s  à  u n  H e r d - B o o k , 
t o u t e s  r a c e s  c o n f o n d u e s  ( - 2 % )

1.141
ex p l o i t a t i o n s
c o n c e r n é e s  ( -1 % )

L a  c e r t i f i c a t i o n  ra c i a l e  a p p o r t e  a u x  a c h e t e u r s  e t  a u x  c o n s o m m a t e u r s 
l a  g a r a n t i e      d ’a c h e t e r  /  d e  c o n s o m m e r  d e  l a  v i a n d e  i s s u e  d ’a n i m a u x 
B l a n c - B l e u  B e l g e .  A c t u e l l e m e n t  e n  p l e i n  d é v e l o p p e m e n t ,  c e t t e 
c e r t i f i c at i o n  ré s u l t e  d ’u n  p ro j et  m e n é  p a r  l e  H e rd - B o o k  B - B B  et  E l evé o, 
a v e c  l e  s o u t i e n  d e  l a  Wa l l o n i e .  E l l e  e s t  o u v e r t e  à  t o u s  l e s  é l e v e u r s , 

m e m b r e s  e t  n o n - m e m b r e s  d u  H e r d - B o o k .
Vo u s  vo u s  d e m a n d ez  s i  c e r t a i n s  d e  vo s  a n i m a u x  s o nt  d é j à  c e r t i f i é s  ?  R et ro u vez  c ett e 
i n f o r m a t i o n  a u  n i v e a u  d e  v o t r e  i n v e n t a i r e  s u r  l e  P o r t a i l  C e r i s e ,  s u r  l e s  D o c u m e n t s 
d e  c i r c u l a t i o n  d e s  b o v i n s ,  s u r  n o s  o u t i l s  m y @ w é n e t  e t  s u r  l e  p o r t a i l  B e l b e e f.

S u r  l e s  2 2 6 .74 2 *  v a c h e s  a l l a i t a n t e s  r e c e n s é e s  e n  Wa l l o n i e  e n  2 0 2 2  d a n s  5 .7 24  ex p l o i t a t i o n s*  ( a v e c  d e s 
v a c h e s  a l l a i t a n t e s ) ,  c e  s o n t  24%  d e s  e f f e c t i f s  w a l l o n s  q u i  o n t  f a i t  l ’o b j e t  d ’ u n e  a d m i s s i o n  à  u n  H e r d - B o o k , 
t o u t e s  r a c e s  c o n f o n d u e s ,  e t  2 0 %  d e s  ex p l o i t a t i o n s  q u i  o n t  i n s c r i t  d e s  a n i m a u x  ( p o u r c e n t a g e s  s i m i l a i r e s 
à  2 0 2 2 ) .

*  R e c e n s e m e n t  2 0 2 2  ( d o n n é e s  2 0 2 3  n o n  d i s p o n i b l e s )

C e r t i f i c a t i o n  R a c i a l e

N o m b r e  d ’a n i m a u x  a c t u e l l e m e n t  c e r t i f i é s  e n  r a c e  B l a n c - B l e u  B e l g e

Sexe Âge (mois) Total
< 6 mois 6-11 mois 12-17 mois 18-23 mois 24-35 mois 36-47 mois > 48 mois

Femelles 7.687 7.367 10.474 6.974 17.457 14.928 22.045 86.932

Mâles 5.052 4.244 4.589 1.574 1.040 691 1.424 18.614

Total 12.739 11.611 15.063 8.548 18.497 15.619 23.469 105.546

N ’ h é s i t e z  p a s  à  c o n t a c t e r  l e  H e r d - B o o k  B - B B  p o u r  e n  s a v o i r  p l u s  !
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E N  R AC E  B - B B 
•  Fo n c t i o n n a l i t é  n a i s s a n c e  :  1 4 . 8 5 9  v e a u x  v u s  a v a n t  1 2 0  j o u r s  d a n s  4 8 7  f e r m e s  l o r s  d e  1 . 3 4 6  v i s i t e s ;
•  C r o i s s a n c e  p h a s e  l a c t é e  :  6 .07 7  v e a u x  o b s e r v é s  d a n s  6 6  f e r m e s  p i l o t e s ;
•  D e u x i è m e  v i s i t e  :  1 7. 3 9 3  f e m e l l e s  m e n s u r é e s ;
•  C l a s s i f i c a t i o n  l i n é a i r e  B - B B  :  1 9 .7 0 5  e n  B - B B  v i a n d e u x  e t  1 .0 9 0  e n  B l e u e  M i xt e .

E N  R AC E  L I M O U S I N E
•  3 1  é l e v e u r s  L i m o u s i n  ( + 3 5 % )  o n t  s u i v i  l e  p r o g r a m m e  d e  c o n t r ô l e  d e s  p e r f o r m a n c e s  :
2 .0 0 3  a n i m a u x  ( + 3 7  % )  o n t  é t é  p e s é s  e t  8 5 4  ( + 24% )  p o i n t é s  c e t t e  a n n é e .

4.803 €
+17% par rapport à 2022

57 éleveurs nous ont 
confié au moins un veau

Prix moyen criées B-BB

13 mois

121 cm561 kg

4,65kg/kg
(8-11 mois)Efficacité

alimentaire

1.463 g/j 1.461 g/j
(7-13 mois) (8-11 mois)

Performances des veaux B-BB

  
  C

en
tr

e d
e Selection Bovine

S u i v i  d e s  p e r f o r m a n c e s

Consultez notre site internet pour en 
savoir plus sur le Service Bovin Viande

www.awenet.be > Elevéo > Viande > Services

C E N T R E  D E  S É L E C T I O N  B OV I N E

Vous achetez
BIEN PLUS
qu’un taureau ! SANITAIRE

Taureaux testés négatifs au 
Mycoplasma bovis dans le 

mois précédant la criée.

GÉNÉTIQUE
Taureaux testés pour 

toutes les caractéristiques 
génétiques connues

PARENTS
Index des parents visibles 

dans le catalogue.

PERFORMANCES
Une des seules stations au 

monde à mesurer l’efficacité 
alimentaire.
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Entrées 2023 / père

FUTE 10
DIGITAL D’EMBISE 7
TETU DE LA COUE 7

DARKO DE CENTFONTAINE 4
NEWTON DE FONTENA

VAGABOND DU GRAND COURTY
3
3

Entrées

B-BB 103

Projet BBV 69

Sorties

Retour naisseur 79

Abattus – Boucherie 47

Péris 4

Criée

Présentés 33

Vendus 28

Spermatogénèse

Concentration (106) 1.411

Mobilité 63

Entrées et sorties

Nbre de 
concours

Nbre 
d'éleveurs

Inscrites Présentées Inscrits Présentés

Concours d'hiver B-BB 4 80 127 105 350 236

Expertises officielles mâles B-BB 10 106 - - 360 241

Expertises officielles femelles B-BB 17 221 1.926 1.637 345 265

Concours Provinciaux B-BB 2 57 234 211 61 48

National de Libramont B-BB 1 94 152 126 35 28

National de Bruxelles B-BB 1 63 119 105 22 18

Limousin 2 23 109 98 58 46

Charolais 1 6 45 42 18 16

Blonde d'Aquitaine 2 21 81 50 27 24

Bleue Mixte 3 26 116 99 24 20

13% de taureaux en 
plus confiés au CSB

8% de taureaux
vendus en plus

Consultez notre site internet pour en 
savoir plus sur le CSB :

www.awenet.be > Elevéo > Viande > CSB

C o n c o u r s  v i a n d e u x  et  m i xt e s
2 0 2 3 ,  u n e  a n n é e  exc e p t i o n n e l l e  e n  t e r m e s  d e  p a r t i c i p a t i o n

Près de700
participations (+26%)

3.415
présentations d’animaux (+28%)
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SERVICE 
BOVIN
LAIT

S e r v i c e  g é n o m i q u e  :
a u s s i  e n  r a c e  M o n t b é l i a r d e

Département 
Services

N o u s  a v o n s  é v o q u é  l a  g é n o m i q u e  q u e l q u e s  p a g e s  c i - a v a n t .  C e t t e  a n n é e ,  n o u s  v o u s  p r o p o s o n s  u n e  a u t r e 
g r a n d e  n o u v e a u t é  :  l a  p o s s i b i l i t é  d e  g é n o t y p e r  l e s  a n i m a u x  d e  r a c e  M o n t b é l i a r d e  s u r  l a  b a s e  d e  l ’ I S U, 
l ’ i n d ex  f r a n ç a i s  d e s  r a c e s  b o v i n e s  l a i t i è r e s .

E n  p a ra l l è l e ,  a f i n  d ’a s s u re r  u n  s e r v i c e  o pt i m a l  à  l ’é l e v e u r,  u n  s u i v i  a  é t é  m i s  e n  p l a c e  p o u r  t ra c e r  l e  p a rc o u r s 
d e  l a  d e m a n d e  d ’ i n d ex a t i o n  g é n o m i q u e  d e  l a  p r i s e  d e  c a r t i l a g e ,  j u s q u ’à  l a  re s t i t u t i o n  d e s  f i c h e s  à  l ’é l e v e u r. 
C e  s u i v i  a s s u re  l a  q u a l i t é  d e  l ’ i n fo r m a t i o n  re s t i t u é e  e n  fe r m e  g râ c e  à  l a  g e s t i o n  e n t re  a u t re s  d e  l a  q u a l i t é  d e 
l a  p r i s e  d e  l ’é c h a n t i l l o n .  I l  g a r a n t i t  é g a l e m e n t  l ’é l i g i b i l i t é  d e  l ’a n i m a l  d e m a n d é ,  l a  r e c h e r c h e  e t  c o r r e c t i o n 
d e  p a r e n t é  s i  n é c e s s a i r e ,  e t c .

E n  c o n s t a n t e  é v o l u t i o n ,  p o u r  ê t r e
a u  p l u s  p r è s  d e  v o s  a t t e n t e s !

L’a n n é e  2 0 2 3  a  v u  n a î t r e  u n  n o u v e a u  H e r d - B o o k  :  l e  h e r d - b o o k  J e r s e y.  L a  Wa l l o n i e  c o m p t e  7 5 3  v a c h e s 
s o u s  c o n t rô l e  l a i t i e r  d o n t  5 7 1  i s s u e s  d ’ I A .  E l l e s  s o n t  d é t e n u e s  p a r  6 0  é l e v e u r s ,  p o u r  l e s q u e l s  d e  n o u v e a u x 
h o r i z o n s  s o n t  e n  t r a i n  d e  s’o u v r i r  g r â c e  à  c e t t e  c r é a t i o n .

O u t r e  l ’a c c è s  a u  s e r v i c e  d e  c o n t r ô l e  l a i t i e r  d ’ E l e v é o,  g r â c e  à  l a  c o l l a b o r a t i o n  a v e c  l e  H e r d - B o o k  f r a n ç a i s 
B G S ,  l e s  é l e v e u r s  w a l l o n s  a v a i e n t  d é j à  a c c è s  à  u n  s e r v i c e  d e  p o i n t a g e  e t  d e  c o n s e i l  d ’a c c o u p l e m e n t  e t 
d ’ i n d ex a t i o n .  L a  c r é a t i o n  d ’ u n  h e r d - b o o k  o f f i c i e l  p e r m e t  d é s o r m a i s  d ’ i n s c r i r e  l e s  v e a u x  d a n s  l e s  l i v r e s 
g é n é a l o g i q u e s  e t  d e  d i s p o s e r  d e  c e r t i f i c a t s  z o o t e c h n i q u e s  o f f i c i e l s  ( p e d i g r e e s ) .  I l  d o n n e r a  l a  p o s s i b i l i t é 
d ’é l a b o re r  u n  p ro g ra m m e  d e  s é l e c t i o n ,  d e  re n fo rc e r  l ’e n c a d re m e nt  d e s  t ro u p e a u x  et  l a  p ro m ot i o n  d e  l a  ra c e. 

Création d’un nouveau
Herd-Book en Jersey
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2023 Évolution
PN Holstein 19.640 +2%

Red Holstein 2.610 +5%

Montbéliarde 620 +7%

Jersey 358 -8%

Rouge-Pie de l’Est 354 -3%

Normande 215 +8%

Brown Swiss 215 -12%

Croisement ou races à lait indéterminées 1.191 -13%

Autres 360 +23%

Inscription des veaux
(01/09/2022 au 31/08/2023)

S u i v i  d e s  o r i g i n e s
O ffi c i a l i s e z  v o s  p e d i g r e e s  e t  a c c é d e z  a u x  o u t i l s
d e  s u i v i  d ’a c c o u p l e m e n t  !

25.563
veaux inscrits (+2%)

P e r s o n n e l  a d m i n i s t r a t i f ,  a g e n t s  e t  t e c h n i c i e n s  d e  t e r r a i n  …  t o u t e s  l e s  é q u i p e s  d u  S e r v i c e  B o v i n  L a i t 
t r a v a i l l e n t  c h a q u e  j o u r  p o u r  r é p o n d r e  a u x  a t t e n t e s  d e s  é l e v e u r s  e t  é l e v e u s e s  w a l l o n ( n e ) s  e n  m a t i è r e  d e 
s u i v i  d e s  p e r f o r m a n c e s  l a i t i è r e s  e t  d e  c o n s e i l .

E n  2 0 2 3 ,  n o u s  a v o n s  v u  s e  g é n é ra l i s e r  l e  ra m a s s a g e  q u o t i d i e n  d e s  é c h a n t i l l o n s  d e  l a i t  p ré l e v é s ,  t a n t  d a n s 
l e  c a d r e  d u  c o n t r ô l e  l a i t i e r  o f f i c i e l  q u e  d e  c e l u i  d u  C h e c k  l a i t .  P o u r  y  a r r i v e r  s a n s  s u r c o û t ,  l a  m u t u a l i s a t i o n 
d u  ra m a s s a g e  ave c  l e  c i rc u i t  “ p ré l ève m e nt s  vét é r i n a i re s”  d e  l ’A R S I A  a  ét é  c h o i s i e  ave c  s u c c è s .  Le s  a n a l y s e s 
s o n t  r é a l i s é e s  p l u s  r a p i d e m e n t ,  s u r  d e s  é c h a n t i l l o n s  d e  l a i t  p l u s  q u a l i t a t i f s .  P o u r  l ’é l e v e u r,  l a  r é c e p t i o n 
d u  r é s u l t a t  f i n a l  d u  c o n t r ô l e  l a i t i e r  a  e n c o r e  g a g n é  u n  j o u r  p o u r  a t t e i n d r e  u n e  m o y e n n e  d e  3  j o u r s  a p r è s 
l e  c o n t r ô l e  !

C o n t r ô l e  l a i t i e r  :  u n  r é s u l t a t
c o m p l e t  3  j o u r s  p l u s  t a r d  ! 
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PN HOLSTEIN
"% / Nbre total 
veaux enreg." RED  HOLSTEIN

"% / Nbre total 
veaux enreg."

UPSWING 3,22% FREESTYLE RED 5,06%

MITCHELL 3,11% RELAX RED 4,21%

HARVEST 2,52% MARBLE RED 3,83%

POULIDOR 2,40% PLAYBOY RED 3,03%

CHIEF 2,11% ANDY-RED 2,87%

CASINO 1,85% SIR RED 2,26%

BONUM 1,22% LAUNCH PP RED 2,03%

REVELATION 1,17% MCDONALD-P-RED 1,88%

DELAP 1,14% I AM RED PP 1,80%

RUBICON 1,13% RYDER RED 1,69%

CAPTIVATING 1,07% RAGER RED 1,57%

SENSATION PP 1,06% ROMPEN RED 1,42%

TAOS 1,04% REDSTAR 1,15%

LAMBDA 0,98% RAMBO PP 1,11%

LOUXOR 0,95% EFFEKTIV 1,00%

2023 Évolution
Primipares classifiées 8.284 +5%

Vaches adultes classifiées 3.351 -7%

Total 11.635 +1%

Dont père connu et d’IA 9.434 +5%

Exploitations visitées 265 =

Nombre de visites 387 +3%

Classifications linéaires Holstein

2023
Montbéliarde 254 pointages dans 14 élevages
Normande 93 pointages dans 7 élevages
Jersey 66 pointages dans 5 élevages

Pointages autres races

Top 15 des pères des veaux nés
lors de la campagne 2023
(du 01/09/2022 au 31/08/2023)

11.635
C l a s s i f i c a t i o n s
r é a l i s é e s  ( +1 % )

S u i v i  m o r p h o l o g i q u e
C l a s s i fi c a t i o n ,  s u i v i  d e  p r o d u c t i o n  e t  g é n o m i q u e ,  l e  t r i o  g a g n a n t  p o u r  a c c é l é r e r  l e 
p r o g r è s  g é n é t i q u e  e t  l a  r e n t a b i l i t é  d e  v o t r e  c h e p t e l  !

Découvrez les meilleurs femelles 
Holstein wallonnes :

www.awenet.be > Elevéo > Lait > 
Classements femelles

P o i n t a g e s  r é a l i s é s  e n  p a r t e n a r i a t  a v e c  l e s  O r g a n i s m e s  d e  S é l e c t i o n  f r a n ç a i s .
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Race 2023 Évolution
PN Holstein 40.967 -3%

Red Holstein 5.723 -7%

B-BB 2.922 +3%

Montbéliarde 1.404 +2%

Rouge-Pie de l’Est 688 -2%

Normande 423 +4%

Répartition des vaches au contrôle laitier

2023

Lait 8.468kg
Matière Grasse 4,16%
Protéines 3,44%
Matières Utiles 644 kg

Moyenne d’étable

Moyenne de production
par race

S u i v i  d e  p r o d u c t i o n
DeviaClef, le nouveau système de testage à distance 
des Compteurs à Lait Electroniques en Ferme

61.177
vaches contrôlées (=), dont 

41.588 issues d’IA et 
inscrites (soit 68%)

+2%
de moyennes d’étable par 
rapport à 2022

S i  l e  s m a r tfa r m i n g  et  l e  b i g  d at a  p e u ve nt  s e m b l e r  t rè s  a b st ra i t s ,  d e s  o u t i l s  i n n ova nt s  v i e n n e nt  c o n c rèt e m e nt 
fa c i l i t e r  l e  q u ot i d i e n  d e s  é l eve u r s .  C ’e st  l e  c a s  d u  n o u ve a u  s y st è m e  d e  s u i v i  d e  c o m pt e u r s  à  l a i t  é l e c t ro n i q u e s 
q u i  v i e n t  é q u i p e r  l e s  s a l l e s  d e  t ra i t e  e t  l e s  ro b o t s  d e  t ra i t e .  U n e  f o i s  l ’ i n s t a l l a t i o n  c o n n e c t é e  à  E l e v é o,  n o u s 
p u b l i o n s  t r i m e s t r i e l l e m e n t  u n  r a p p o r t  d e  d é v i a t i o n  d e s  c o m p t e u r s  e t  p o u v o n s  p i l o t e r  s i  n é c e s s a i r e  l e u r s 
r é g l a g e s  à  d i s t a n c e  a v e c  l ’a i d e  d u  t e c h n i c i e n  d e  l a  m a r q u e  e n  q u e s t i o n .  I l  s’a g i t  d ’ u n e  a v a n c é e  i m p o r t a n t e 
n o u s  p e r m e t t a n t  d e  r é p o n d r e  a u x  ex i g e n c e s  d e s  i n s t a l l a t i o n s  l e s  p l u s  g r a n d e s .

*S u r  b a s e  d e s  ex p l o i t at i o n s  ave c  8  C L  m i n i m u m
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A4
23%

AT4
9%

B4
1%R4

5%
A6
34%

AT6
15%

B6
0%

R6
13%

A4 AT4 B4 R4 A6 AT6 B6 R6

Concours laitiers
 Femelles wallonnes
Lieu Date Éleveurs wallons présents Inscrites Présentées

Libramont Holstein 28/07/2023 12 53 42

Libramont Montbéliarde 28/07/2023 11 63 46

Battice YBS 01/09/2023 30 165 139

Battice provincial 02/09/2023 5 25 18

Battice show junior 02/09/2023 9 11 11

Ath By Night Holstein 11/11/2023 15 114 106

Ath By Night Jersey 11/11/2023 8 40 35

Agribex 09/12/2023 4 36 20

94
participations (-10%)

417
femelles présentées (+2%)

Répartition des exploitations suivant la méthode de contrôle

Consultez notre site internet pour en 
savoir plus sur le Service Bovin Lait :

www.awenet.be > Elevéo > Lait > Services

S u r  l e s  1 8 5 .1 1 0  v a c h e s*  e n  p r o d u c t i o n  l a i t i è r e  r e c e n s é e s  e n 
Wa l l o n i e  e n  2 02 2  d a n s  2 .4 5 9  ex p l o i t a t i o n s* *  ( a v e c  d e s  va c h e s 
l a i t i è re s ) ,  3 3 %  d e s  effe c t i fs  wa l l o n s  s o nt  c o nt rô l é s  et  2 6 %  d e s 
ex p l o i t a t i o n s  p a r t i c i p e n t  a u  c o n t r ô l e

* R e c e n s e m e n t  2 0 2 2  ( d o n n é e s  2 0 2 3  n o n  d i s p o n i b l e s )
* * N o m b r e  m e n s u e l  m o y e n  d e  p r o d u c t e u r s  d e  l a i t  e n r e g i s t r é s  a u  C o m i t é  d u 
l a i t  e n  2 0 2 3 .
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SERVICE 
PORCIN

Département
Services

U n  t o u r n a n t  m a j e u r  d a n s
l ’ h i s t o i r e  d u  p o r c  P i é t r a i n  B e l g e

L e s  a c t i v i t é s  d ’é l e v a g e  p o r c i n e s  s e  s o n t  p o u r s u i v i e s  e n  2 0 2 3 .  C e l l e s - c i  s o n t  c e n t r é e s  a u t o u r  d e 
l ’e n c a d r e m e n t  d e  l a  r a c e  P i é t r a i n .  E n  d é c e m b r e  d e r n i e r,  E l e v é o  e t  V l a a m s e  P i e t r a i n  Fo k ke r i j  ( V P F )  o n t 
s i g n é  u n  a c c o r d  d e  c o l l a b o r a t i o n  f a c i l i t a n t  l e s  é c h a n g e s  d e  g é n é t i q u e  e n t r e  n o s  d e u x  n o y a u x .  C e t  a c c o r d 
v a  p e r m e t t r e  à  n o s  é l e v e u r s  d ’ u t i l i s e r  d e s  r e p r o d u c t e u r s  v e n u s  d e  F l a n d r e ,  c e  q u i  é t a i t  i m p o s s i b l e  d e p u i s 
p l u s i e u r s  a n n é e s  m a i n t e n a n t .

A u t r e  f a i t  m a j e u r  d e  2 0 2 3 ,  l e  3 0  s e p t e m b r e ,  l e  C e n t r e  d ’ i n s é m i n a t i o n  d ’A r g e n t e a u  a  f e r m é  s e s  p o r t e s , 
e m p ê c h a n t  l e s  é l e v e u r s  d e  p o rc s  d e  s’ y  fo u r n i r  e n  s e m e n c e .  D a n s  l e  c a d re  d u  p l a n  d e  re l a n c e  d e  l a  Wa l l o n i e 
( P R W ) ,  e n  p a r t e n a r i a t  a v e c  l a  S O C O P R O  e t  l a  P r o v i n c e  d e  L i è g e ,  E l e v é o  a  m i s  e n  œ u v r e  d e u x  p o i n t s  d e 
d é p ô t  a g r é é s  ( l ’ u n  à  H e r v e  e t  l ’a u t r e  à  C i n e y )  q u i  f o n t  l e  l i e n  e n t r e  l e s  c o m m a n d e s  d e s  p r o d u c t e u r s  e t  d e s 
c e n t r e s  d ’ i n s é m i n a t i o n  f o u r n i s s e u r s  c h o i s i s  p o u r  l e u r  p a n e l  d e  g é n é t i q u e ,  l e u r  d i s p o n i b i l i t é  l o g i s t i q u e  e t 
l e u r s  g a r a n t i e s  s a n i t a i r e s .  D e p u i s  l e  d é m a r r a g e  d e  c e t t e  a c t i v i t é ,  e n t r e  o c t o b r e  e t  j a n v i e r,  6 0 4  d o s e s  o n t 
é t é  f o u r n i e s  a u p r è s  d e  4 0  d é t e n t e u r s .

LE CENTRE D’INSÉMINATION
D’ARGENTEAU A FERMÉ
SES PORTES…

M a i s  n o u s  f a i s o n s
t o u t  p o u r  c o n t i n u e r

à  v o u s  S E R V I R  a u  m i e u x  !

U n e  g a m m e  d e  s e r v i c e s  p o u r
t o u s  l e s  é l e v e u r s  d e  p o r c s

L e  s e r v i c e  P o r c i n  c o m p t e

3 8  m e m b re s  “ É l eva g e”  ( + 3 % )

72  m e m b re s  “S e r v i c e
Te c h n i c o - É c o n o m i q u e
P o r c i n”  ( -1 2 % )

&
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Saillies encodées Nichées encodées

2023 Évolution 2023 Évolution

Landrace 72 +148% 46 +77%

Piétrain 135 +17% 72 +300%

Testage 125 -14% 112 -3%

Saillies et nichées encodées

Porcelets tatoués et mesures de pig-log effectuées

Porcelets tatoués Mesures pig-log effectuées

2023 Évolution 2023 Évolution 2023 Évolution 2023 Évolution

Piétrain 107 +57% 114 +90% 29 = 12 +71%

Testage 620 +8% 690 +9% 278 -4% 305 +18%

•  C o n n a î t r e  l a  r é a l i t é  d e  v o t r e  é l e v a g e ;
•  S u i v r e  q u o t i d i e n n e m e n t  v o t r e  t r o u p e a u  :  a c c è s  d i r e c t  a u x  p l a n n i n g s  d e s  I A ,  d e s  é c h o g r a p h i e s ,  d e s 
m i s e s - b a s ,  d e s  s e v r a g e s  d e s  p o r c e l e t s ,  e t c ;
•  M e t t r e  e n  é v i d e n c e  l e s  t r u i e s  à  u t i l i s e r  p o u r  l ’a u t o r e n o u v è l e m e n t  o u  l e s  a n i m a u x  «  à  p r o b l è m e s  » ;
•  C o n t r ô l e r,  a n a l y s e r  e t  o p t i m i s e r  l e s  p e r f o r m a n c e s  d e  v o t r e  é l e v a g e ;
•  C o m p a r e r  l e s  r é s u l t a t s  d e  v o t r e  t r o u p e a u  a u x  o b j e c t i f s  q u e  v o u s  v o u s  ê t e s  f i xé s . 

L e  S e r v i c e  P o r c i n  s u i t  q u o t i d i e n n e m e n t  p l u s i e u r s  a d h é r e n t s  g r â c e  a u  l o g i c i e l  P i g ’ u p .  P o u r q u o i  p a s 
v o u s  ?  C o n t a c t e z - l e  s a n s  p l u s  a t t e n d r e  !

+15%
de porcelets tatoués

Des saillies encodées presque

multipliées par 3 en Landrace

+7%
de mesures pig-log effectuées

Des nichées encodées multipliées

par 4 en Piétrain

Le logiciel Pig’up, la première ét ape pour 
a m é l i o re r  vo s  ré s u l t at s  zo ot e c h n i q u e s !

Le logiciel Pig’up, lancé en 2022, offre de nombreuses possibilités. Il permet de : 

Consultez nos sites internet pour en savoir 
plus sur les activités du Service Porcin :

www.awep.eu
www.belgianpietrain.eu
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Des nichées encodées multipliées

par 4 en Piétrain

SERVICE 
OVIN-
CAPRIN

U n  e n c a d r e m e n t  e n  p h a s e  a v e c 
l ’é v o l u t i o n  d u  s e c t e u r

Département 
Services

L e  s e c t e u r  o v i n - c a p r i n  c o n n a i t  u n e  c r o i s s a n c e  i m p o r t a n t e  d e p u i s  q u e l q u e s  a n n é e s .  D e  p l u s  e n  p l u s 
d ’é l e v e u r s  s’ i n s t a l l e n t ,  e t  n o s  a c t i v i t é s  s’e n  r e s s e n t e n t .  N o u s  a v o n s  à  c e  t i t r e  c o n s t a t é  u n e  a u g m e n t a t i o n 
d e s  d e m a n d e s  d ’é c h o g ra p h i e s  a i n s i  q u ’u n e  h a u s s e  d u  n o m b re  d ’u t i l i s at e u r s  d ’O v i t ra c e,  l e  l o g i c i e l  d e  g e st i o n 
d e  t r o u p e a u  o v i n .  L e  s e c t e u r  s e  d é v e l o p p e ,  n o u s  e n  s o m m e s  r a v i s ,  e t  b i e n  d i s p o s é s  à  a i d e r  l e s  é l e v e u r s 
à  s e  p r o f e s s i o n n a l i s e r,  p o u r  a s s e o i r  d e  m a n i è r e  d u r a b l e  c e s  n o u v e a u x  é l e v a g e s .
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10.033 
naissances enregistrées, dont 

9.881 en ovin (+7%)

6.361
naissances déclarées par les 
éleveurs via P@DDOC (+20%)

4.454 
pesées réalisées en 
moutons (+4%)

Nombre de naissances enregistrées 
(01/07/2022 au 30/06/2023)

Espèce Race 2023 Évolution

C
A

P
R

IN
E

Anglo Nubienne 83 -1%

Boer 48 +2%

Pie 12 -43%

Toggenburg 5 +150%

Alpine (Chamoisée) 4 -20%

Texel 2.861 +1%

O
V

IN
E

Ardennais Roux 2.085 +21%

Suffolk 763 +3%

Vendéen 671 -1%

Laitier Belge 451 +4%

Rouge de l'Ouest 445 +15%

Charollais 404 +6%

Bleu du Maine 346 -5%

Entre Sambre et Meuse 329 +10%

Dorper 299 +66%

Ile de France 278 +34%

Ardennais Tacheté 268 +29%

Zwartbles 238 +8%

Hampshire Down 133 -18%

Soay 95 -11%

Swifter 92 -36%

Mergelland 62 -53%

Charmoise 36 +177%

Nez Noir du Valais 25 +1150%

Contrôle des performances
Espèce Acte 2023 Évolution

Caprine Cotations linéaires 101 -14%

Ovine Cotations linéaires 1.848 +12%

55%

5%
2% 4%

Texel Belge Texel Français Texel Bleu Texel Texel Dassenkop

34%

Répartition des
classes de Texel

Admissions
Espèce Mention 2023 Évolution

C
ap

rin
e

Admis section principale 19 -69%

Admis section annexe 1 -75%

Inscrit section annexe 3 =

Inscrit section principale 28 -13%

O
vi

ne

Admis section principale 1.007 -8%

Admis section annexe 88 -75%

Admis transition principale 1 -89%

Inscrit section annexe 316 +4%

Inscrit section principale 2.605 +25%

Inscrit transition principale 26 +73%

Pré-expertisé 1.243 +21%

Refusé 110 +21%

Le s ervice Ovin-Caprin compte 

6 7 9  m e m b r e s  ( +1 % )
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Concours ovins

Nombre d’animaux
inscrits Ath Battice Ciney Libramont WavreNombre

d’éleveurs inscrits
Bleu du Maine 48 123 98

4 9 9

Hampshire Down 17 30
4 5

Charollais
71

4

Rouge de l’Ouest
108 46 43 64 91

10 8 9 11 7

Suffolk 53 33
6 6

Texel Belge
42 50 105 108 52

6 4 10 9 8

Texel Bleu 30 20
5 4

Texel Français
100 112 99 130 127

7 12 8 13 9

Texel Dassenkop 50
7

Vendéen 47 37 43
4 5 4

Zwartbles 34
6

Île de France
25 24

4 3

Pour un aperçu détaillé des services Ovin-Caprin proposés par Elevéo,
consultez notre site internet : www.aweoc.be, ou rendez-vous sur :

www.reseau-ovins-caprins.be pour découvrir toute l’offre de
services proposée par les différentes structures d’encadrement, dont Elevéo.
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Comptabilités de gestion 

0 50 100 150 200 250 300 350 400

Visites en ferme pour suivi Ariane/my@wénet

 Visites en ferme pour compta + reprise

  Visites en ferme pour retour comptabilité

  Visites en ferme pour reprise comptabilité

  Comptabilités débutées

2022 2023

DISPONIBLE
QUELLE QUE SOIT

VOTRE SPÉCULATION

+8% 
de comptabilités de gestion

SERVICE 
TECHNICO-
ÉCONOMIQUE

U n e  ex p e r t i s e  d e  p l u s  e n  p l u s  p o i n t u e 
e n  m at i è re  d e  p e r m i s  d ’e nv i ro n n e m e nt

Département 
Services

D u  c ô t é  d u  S e r v i c e  Te c h n i c o - É c o n o m i q u e ,  l ’o f f re  d ’a c c o m p a g n e m e n t  s’e s t  a d a pt é e  e n  2 0 2 3  a u x  n o u v e l l e s 
ré a l i t é s  a d m i n i s t ra t i v e s  d e s  fe r m e s  wa l l o n n e s .  A i n s i ,  e n  p l u s  d e s  c o m pt a b i l i t é s  d e  g e s t i o n ,  d e s  d é c l a ra t i o n s 
d e  s u p e r f i c i e s  e t  d e s  d o s s i e r s  d ’a i d e s  à  l ’ i n v e s t i s s e m e n t  e t  à  l ’ i n s t a l l a t i o n ,  n o u s  v o u s  a c c o m p a g n o n s  d a n s 
l e  r e n o u v e l l e m e n t  d e  v o t r e  p e r m i s  d ’e n v i r o n n e m e n t ,  e t  c e  e n  d e u x  t e m p s  :  u n  a u d i t  e s t  d ’a b o r d  r é a l i s é  p a r 
l e  t e c h n i c i e n  d e  l a  f e r m e  p o u r  l i s t e r  l e s  é l é m e n t s  à  p r e n d r e  e n  c o m p t e  ( p r ox i m i t é  d ’ u n e  z o n e  s e n s i b l e , 
t a i l l e  d u  t r o u p e a u ,  p r i s e s  d ’e a u … )  a f i n  d e  d é t e r m i n e r  l e  t y p e  d e  p e r m i s  à  i n t r o d u i r e .  U n e  f o i s  l ’e n s e m b l e 
d e s  p i è c e s  r a s s e m b l é e s  e t  l e s  p o i n t s  e s s e n t i e l s  r é g u l a r i s é s ,  u n  c o n s e i l l e r  a d m i n i s t r a t i f  s p é c i a l i s é  m è n e 
à  b i e n  l a  s o u m i s s i o n  d ’ u n  p e r m i s  ( c l a s s e  2  o u  3 )  a u x  a d m i n i s t r a t i o n s  c o m p é t e n t e s .  A u  f i l  d e s  d o s s i e r s , 
l ’ex p e r t i s e  d e  n o t r e  é q u i p e  e s t  d e  p l u s  e n  p l u s  p o i n t u e .  C o n t a c t e z - n o u s  p o u r  e n  s a v o i r  p l u s .
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+54% 
de dossiers d’aide à
l’investissement introduits (AII) 

+18% 
de visite pour les permis
d’environnement

+54%
de plans rations réalisés

2023

Encadrés 12

Non encadrés 4

Réunions 64

Visites – Voyages 11

Comptabilités de gestion 

Vulgarisation individuelle
2023

Sujets abordés en vulgarisation individuelle 1.698

Alimentation

     Plan ration 17

     Evaluation stocks 12

     Rations 38

     Autres 19

Exploitation prairies

     Fumure 1

     Récolte fourrages 10

     Pâturage 7

     Autres (flore, resemis,...) 2

     Cultures fourragères et commerciales 6

Investissements

    Hors reprise 58

    Reprise d’exploitation 93

Gestion financière 27

Fiscalité 10

Qualité du lait 5

Maladies 1

Élevage 27

Logement : construction/transformation 6

Consultance administrative
Dossier d'aide à  
l'investissement / installation

2023 Évolution

Visites en ferme pour dossier d’aide 258 +4%

Dossiers AII Investissements introduits 157 +54%

Dossiers AII Installations introduits 19 +73%

Suivis de dossiers de reprise ADISA 23 +92%

Déclaration

Eaux 14 =

Superficies 113 +6%

Visites permis environnement 66 +18%

Primes et environnement 43 -30%

Divers 189 -36%

Consultez notre site internet pour en 
savoir plus sur le Service
Technico-Économique :

www.awenet.be > Elevéo > Gestion >
Service > Technico-Économique
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L a  r é v o l u t i o n  n u m é r i q u e  e n  é l e va g e ,  u n  g a r a n t 
d e  l ’e f f i c a c i t é  e t  d e  l a  d u r a b i l i t é  d u  s e c t e u r 

Département 
Innovation

Le  d é v e l o p p e m e n t  e t  l ’ u t i l i s a t i o n  d e s  t e c h n o l o g i e s  n u m é r i q u e s  d a n s  l e  s e c t e u r  d e  l ’é l e va g e  p e u v e n t 
r é v o l u t i o n n e r  l e s  p r a t i q u e s  t r a d i t i o n n e l l e s  e t  a p p o r t e r  d e s  a v a n c é e s  s i g n i f i c a t i v e s  e n  t e r m e s 
d ’e f f i c a c i t é  e t  d e  d u r a b i l i t é .  M a i s  l e  p l u s  e s s e n t i e l ,  i l s  p e u v e n t  c o n c i l i e r  d e u x  a s p e c t s  c l é s  d e 
l ’é l e v a g e ,  s o u v e n t  m i s  e n  o p p o s i t i o n :  l ’a m é l i o r a t i o n  d e  l a  p r o d u c t i v i t é  p a r  u n  s u i v i  f i n  d e s  d o n n é e s 
e t  l a  r é d u c t i o n  d e  l ’e m p r e i n t e  e n v i r o n n e m e n t a l e  d e  l ’é l e v a g e  p a r  u n e  m e i l l e u r e  u t i l i s a t i o n  d e s 
r e s s o u r c e s  t o u t  e n  m i n i m i s a n t  l e s  d é c h e t s  p r o d u i t s .
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otre facilitateur numérique agricol

2

13

4

DATA
#2

DATA
#3

DATA
#1

SERVICE 
RECHERCHE & 
DÉVELOPPEMENT

L e  n u m é r i q u e  a u  s e r v i c e  d e
l ’ i n t e l l i g e n c e  c o l l e c t i v e 

Q u ’e s t - c e  q u e  WA L L e S m a r t

Département 
Innovation

L’ i n t e l l i g e n c e  c o l l e c t i v e  e s t  l a  c a p a c i t é  d e s  i n d i v i d u s  à  c o l l a b o re r,  p a r t a g e r  d e s  c o n n a i s s a n c e s  e t  ré s o u d re 
d e s  p r o b l è m e s .  L e  n u m é r i q u e  j o u e r a  u n  r ô l e  m a j e u r  d a n s  c e t t e  d y n a m i q u e .  I l  n e  f a u d r a i t  p a s  q u e  l ’é l e v a g e 
r e s t e  à  q u a i  a l o r s  q u e  c e  t r a i n  e s t  e n  m a r c h e  e t  à  g r a n d e  v i t e s s e .  D e u x  p r o j e t s  c o o r d o n n é s  p a r  E l e v é o 
s o n t  a u j o u r d ’ h u i  d e s  r é f é r e n c e s  e n  l a  m a t i è r e .

WA L L e S m a r t  e s t  u n  p r o j e t  w a l l o n  m e n é  p a r  E l e v é o 
e n  p a r t e n a r i a t  a v e c  l ’a s b l  Wa l D i g i F a r m ,  l a  F a c u l t é 
P o l y t e c h n i q u e  d e  l ’ U M o n s ,  l e  C e n t r e  w a l l o n  d e 
R e c h e r c h e s  a g r o n o m i q u e s  ( C R A - W ) ,  l a  F a c u l t é  d e 
G e m b l o u x  Ag ro - B i o  Te c h  ( U L i è g e )  et  l ’A R S I A .  C e  p ro j et 
s o u t e n u  p a r  l a  R é g i o n  Wa l l o n n e  ( S P W  A g r i c u l t u r e , 
R e s s o u r c e s  n a t u r e l l e s  e t  E n v i r o n n e m e n t  e t  P l a n  d e 
R e l a n c e )  e t  l ’A g e n c e  d u  N u m é r i q u e  a  p o u r  b u t  d e 
d é v e l o p p e r  e t  d e  d é p l o y e r  e n  Wa l l o n i e  u n e  p l a t e f o r m e 
n u m é r i q u e  i n t e ro p é ra b l e ,  c a p a b l e  d e  m e tt re  e n  ré s e a u 
l e s  d o n n é e s  a g r i c o l e s  e t  d e  f a v o r i s e r  l e u r  v a l o r i s a t i o n 
a u  p r o f i t  d e s  a g r i c u l t e u r s .
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A u j o u r d ’ h u i ,  c ’e s t  p l u s  q u ’ u n  p r o j e t  …  c ’e s t  u n e  r é a l i t é  !

L e  p r o j e t  WA L L e S m a r t  v i s e  à  d é v e l o p p e r  u n e  s o l u t i o n  c e n t r a l e ,  à  l a  f o i s  p o u r  l a  g e s t i o n  d e s  é c h a n g e s  d e 
d o n n é e s  a g r i c o l e s  et  p o u r  l ’ h é b e rg e m e nt  d ’OA D  (o u t i l s  d ’a i d e  à  l a  d é c i s i o n ) .  WA L Le S m a r t  e st  u n  fa c i l i t at e u r 
n u m é r i q u e  a g r i c o l e  p o u r  l ’a g r i c u l t e u r  e t  p o u r s u i t  3  o b j e c t i f s  :

•  S i m p l i f i e r  :  o p t i m a l i s e r  e t  r é d u i r e  l e s  p o i n t s  d ’a c c è s  p o u r  l e s  s e r v i c e s  e n  l i g n e  d e  g e s t i o n  d e s  é c h a n g e s 
d e  d o n n é e s  e t  a c c u e i l l i r  d e s  a p p l i c a t i f s  d a n s  l e  s e c t e u r  a g r i c o l e  w a l l o n  ;

•  S é c u r i s e r  l ’a c c è s  e t  l e  t r a n s f e r t  d e s  d o n n é e s  d e s  a g r i c u l t e u r s  :  l ’a g r i c u l t e u r  d i s p o s e  d ’ u n  m o n i t o r i n g 
d e  l ’a c c è s  à  s e s  d o n n é e s  e t  a u x  s e r v i c e s  a s s o c i é s .  L e s  a g r i c u l t e u r s  s o n t  a u  c e n t r e  d e  l a  g e s t i o n  d e s 
a u t o r i s a t i o n s  d ’a c c è s  à  l e u r s  d o n n é e s  ;

•  Fa v o r i s e r  l ’ i n n o v a t i o n  d a n s  l ’a g r i c u l t u r e  w a l l o n n e  p a r  l e  n u m é r i q u e  :  l ’e n v i r o n n e m e n t  t r a n s p a r e n t  d e 
WA L L e S m a r t  c r é e  u n  c l i m a t  d e  c o n f i a n c e  d o n t  l e  b u t  e s t  d e  f a v o r i s e r  l e s  é c h a n g e s  d e  d o n n é e s .  C e t t e 
p l a t e f o r m e  j o u e  u n  r ô l e  m o t e u r  d a n s  l a  c r é a t i o n  d e  c o n n a i s s a n c e s  e t  d ’ i n n o v a t i o n  a f i n  d e  f a v o r i s e r  l e 
d é v e l o p p e m e n t  d e  l ’a g r i c u l t u r e  w a l l o n n e .

Q u ’e s t - c e  q u e  H o l i c o w  ?

H o l i C o w  e s t  u n  p r o j e t  e u r o p é e n  ( B e l g i q u e ,  L u xe m b o u r g , 
Fra n c e,  A l l e m a g n e,  I r l a n d e  et  Pay s  B a s )  m e n é  p a r  E l evé o  e n 
c o l l a b o r a t i o n  a v e c  1 2  p a r t e n a i r e s  e u r o p é e n s  e t ,  p o u r  l a  p a r t i e  w a l l o n n e ,  a v e c  l e  C e n t r e  w a l l o n 
d e  R e c h e r c h e s  a g r o n o m i q u e s  ( C R A -W )  e t  l a  Fa c u l t é  d e  G e m b l o u x  A g r o - B i o  Te c h  ( U L i è g e ) .  C e  p r o j e t  e s t 
s o u t e n u  p a r  l e s  f o n d s  I N T E R R E G  E u r o p e  d u  N o r d - O u e s t  e t  l a  R é g i o n  Wa l l o n n e .

H o l i c o w,  l a  c o n t i n u i t é  n a t u r e l l e  d u  p r o j e t  H a p p y M o o  !
G r â c e  à  d i f f é r e n t s  p r o j e t s  p r é c é d e n t s ,  d o n t  H a p p y M o o  e t  O p t i M I R ,  n o u s  a v o n s  r é u s s i  à  p r é d i r e  u n e  s é r i e 
d e  b i o m a rq u e u r s  l i é s  à  l a  s a n t é ,  a u  b i e n - ê t re ,  a u  s t re s s  t h e r m i q u e ,  a u x  é m i s s i o n s  d e  m é t h a n e  e t  à  d ’a u t re s 
c a r a c t é r i s t i q u e s  e n  u t i l i s a n t  l a  c o m p o s i t i o n  f i n e  d u  l a i t  e t  e n  p a r t i c u l i e r  l e s  a n a l y s e s  s p e c t r a l e s  d a n s  l e 
m o y e n  i n f r a r o u g e .  To u t e s  c e s  p r é d i c t i o n s  s e r o n t  d é s o r m a i s  r a s s e m b l é e s  p o u r  c r é e r  u n  i n d i c a t e u r  f a c i l e 
à  c o m p r e n d r e  p e r m e t t a n t  d ’é v a l u e r  l a  r é s i l i e n c e  d e s  ex p l o i t a t i o n s  s u r  c e s  d i f f é r e n t s  n i v e a u x .  U n e  b a s e 
d e  d o n n é e s  c o m m u n a u t a i r e  s e r a  c r é é e  à  l ’a t t e n t i o n  d e s  a g r i c u l t e u r s  e t  u n  o u t i l  n u m é r i q u e  d ’a i d e  à  l a 
d é c i s i o n  s e r a  c o n ç u ,  p o u r  l e s  a i d e r  à  r é p o n d r e  a u x  p r o b l è m e s  m i s  e n  é v i d e n c e .  C e t t e  p l a t e f o r m e  s e r a  e n 
o u t r e  a m é l i o r é e  e n  c o n t i n u  g r â c e  a u x  c o m m e n t a i r e s  d e s  u t i l i s a t e u r s .

E t  l ’é l e v e u r  d a n s  t o u t  ç a  ?

L’é l e v e u r  s e ra  a u  c e n t re  d u  d éve l o p p e m e nt  d u  p ro j et ,  n o n  s e u l e m e nt  d u ra n t  l a  p h a s e  d e  c o c ré at i o n  d e  l ’o u t i l 
e t  d e  s o n  p e r f e c t i o n n e m e n t ,  m a i s  é g a l e m e n t  e n  ex p r i m a n t  d e s  ré a c t i o n s  d i re c t e s  e n  t a n t  q u ’ u t i l i s a t e u r  d e 
c e  n o u v e l  a p p l i c a t i f.  G râ c e  a u x  f e r m e s  p i l o t e s ,  c e s  o u t i l s  s e ro n t  d é p l o y é s  p l u s  l a rg e m e n t  p o u r  ê t re  t e s t é s 
a v e c  l a  r é a l i t é  d u  t e r r a i n  e t  à  p l u s  l a r g e  é c h e l l e .  E n f i n ,  e t  c ’e s t  l ’o r i g i n a l i t é  d u  p r o j e t ,  l a  r e l a t i o n  é l e v e u r s  e t 
c i t o y e n s  n e  s e r a  p a s  e n  r e s t e .   A u  c o u r s  d e  l a  p h a s e  f i n a l e ,  n o u s  a i m e r i o n s  m e t t r e  l e s  f e r m e s  e n  c o n t a c t 
a v e c  l e u r  c o m m u n a u t é  l o c a l e .  L’o b j e c t i f  e s t  d e  m e t t r e  e n  l u m i è r e  l e s  e f f o r t s  d é p l o y é s  p a r  l e s  é l e v e u r s 
p o u r  u n  é l e v a g e  d u r a b l e  e t  r é s i l i e n t .  D e s  a c t i v i t é s  t e l l e s  q u e  d e s  j o u r n é e s  p o r t e s  o u v e r t e s  p e r m e t t r o n t 
d e  r a p p r o c h e r  l e s  c i t o y e n s  d e s  é l e v e u r s .  D e s  i n t e r v e n t i o n s  d a n s  l e s  é c o l e s  s o n t  e n  o u t r e  e n v i s a g é e s  a f i n 
d e  s e n s i b i l i s e r  l e s  e n f a n t s  a u  m o n d e  d e  l ’é l e v a g e .

Transparence Confiance Sécurité

Les Valeurs de

Pour de plus amples informations,
rendez-vous sur : 
holicow.nweurope.eu

Et inscrivez-vous à la newsletter pour
rester informé des dernières actualités.
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119 Éleveurs ont déjà 
opté pour un échange
automatique de données 
entre my@wénet et leur 
système de monitoring ou 
de traite

SERVICE 
INFORMATIQUE

U n  «  n u m é r i q u e  »
a c c e s s i b l e  à  t o u s

Département 
Innovation

   Amélioration continue des applications
     mobiles awéSmart et Ari-Smart 

E n  2 0 2 3 ,  n o u s  a v o n s  a t t e i n t  l e s  9 2 5  u t i l i s a t e u r s  d ’a w é S m a r t  e t  d ’A r i - S m a r t . 
L e s  é l e v e u r s  o n t  p r i v i l é g i é  c e  c a n a l  p o u r  t r a n s m e t t r e  l e u r s  d o n n é e s  d e  s a i s i e .  a w é S m a r t  r e s t e  l e  m o d e 
d ’e n c o d a g e  f a v o r i  p o u r  l e s  d é c l a ra t i o n s  d e s  I A  ( + 2 5 % ) .  D e  m a n i è re  g l o b a l e ,  o n  c o n s t a t e  u n e  a u g m e n t a t i o n 
d e s  e n c o d a g e s  effe c t u é s  s u r  awé S m a r t  :  +24%  p o u r  l e s  d i a g n o st i c s  d e  g e st at i o n  ,  + 4%  p o u r  l e s  p at h o l o g i e s 
e t  +1 5 %  p o u r  l e s  c h a l e u r s .

m y @ w é n e t  c o n n e c t é  à  v o t r e  s y s t è m e  d e  t r a i t e  e t  à  v o s 
o u t i l s  d e  m o n i t o r i n g …  g a g n e z  e n  e f f i c a c i t é  !
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0 200 400 600

Envoi des sor�es vers Cerise

Envoi des naissances vers Cerise

Lots

Service Technico-Economique

Concentré Contrôle Lai�er

Pathologies

Chaleurs

Diagnos�cs de gesta�on

Saillies

Insémina�ons

Conseil d’accouplement viandeux

Conseil d’accouplement lai�er

2023 2022

Utilisation de my@wénet et awéSmart en 2023
Nombre d'encodages ou de demandes 2023

my@wénet awéSmart

Conseil d'accouplement laitier 729 

Conseil d'accouplement viandeux 175 

Consanguinité  Disponible online pour tous 

Inséminations 34.274 46.992 

Saillies 13.627 

Diagnostics de gestation 20.267 29.042 

Chaleurs 1.238 7.818 

Pathologies 4.265 8.725 

Concentré Contrôle Laitier 23 

Lots 1.648 

Envoi des naissances vers Cerise 4.877 

Envoi des sorties vers Cerise 3.694 

+12% d e  c o n n ex i o n s  a u  p o r t a i l  m y @ w é n e t

+25% d ’ i n s é m i n a t i o n s  e n c o d é e s  s u r  a w é S m a r t

+64% c o n s e i l  d ’a c c o u p l e m e n t  v i a n d e u x  v i a  m y @ w é n e t

+24% d e  d i a g n o s t i c s  d e  g e s t a t i o n  e n c o d é s  s u r  a w é S m a r t

my@wénet / awéSmart : nombre d’éleveurs utilisateurs

50% 
d ’e nt re  e u x  o nt  é g a l e m e nt  c h o i s i 
n o t r e  a p p l i c a t i o n  a w é S m a r t .

19% 
d ’e n t r e  e u x  s o n t  s u i v i s  p a r  u n 
d e s  4 2  e n c a d r a n t s  u t i l i s a t e u r s 
d e  n o t r e  l o g i c i e l  ( v é t é r i n a i r e s , 
n u t r i t i o n n i s t e s . . . ) .

1.374
é l e v e u r s  o n t  d é j à  c h o i s i  n o t r e 
o u t i l  d e  g e s t i o n  d e  t r o u p e a u  
m y @ w é n e t ,  d o n t  3 4 0  v i a
A r i a n e .

E n f i n …  n’o u b l i e z  p a s  q u ’e n  t a n t 
q u e  m e m b r e  d ’ E l e v é o ,  v o u s 
a v e z  t o u t e s  e t  t o u s  a c c è s  à 
m y @ w é n e t Fr e e  ! 
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SERVICE 
COMMUNICATION 

L a  m i s e  e n  l u m i è r e  d e  v o t r e
s a v o i r - f a i r e  e t  d e s  s e r v i c e s  d é d i é s
à  l e  f a i r e  é v o l u e r

Département 
Innovation

•  P r é s e n c e  d ’ I n o v é o  a u  s a l o n  A g r i F l a n d e r s  à  G a n d  d u  1 2  a u  1 5  j a n v i e r ;

•  O rg a n i s a t i o n  d e  l a  J o u r n é e  d e  re n c o n t re  d e  l ’a w é  g ro u p e  l e  7  f é v r i e r  s u r  n o t re 
s i t e  d e s  C h a m p s  E l y s é e s  à  C i n e y ;

•  C o n t r i b u t i o n  à  l a  N u i t  d e  l a  H o l s t e i n  l e  1 1  m a r s  à  L i b r a m o n t ;

•  C o nt r i b u t i o n  à  l ’o rg a n i s at i o n  d e  l ’As s e m b l é e  d u  H e rd - B o o k  M o nt b é l i a rd 
d u  1 3  m a r s  à  l a  f e r m e  M e y e r  à  V i e l s a l m ;

•  C o n t r i b u t i o n  à  l ’ o r g a n i s a t i o n  d e 
l ’A s s e m b l é e  g é n é ra l e  d e  l ’a w é  g ro u p e 
s p é c i a l e  5 0  a n s /2 0 a n s  l e  2 5  a v r i l  à 
C i n e y ;

M i l k  D a y s  à  l a  f e r m e  M a r i s c a l  à 
E s t i n n e s - a u -Va l  l e  2 1  m a r s  e t  à  l a 
fe r m e  N e u v i l l e  à  J a l h a y  l e  2 9  m a r s , 
e n  p a r t e n a r i at  et  a ve c  l e  s o u t i e n  d e 
l ’Ag e n c e  d u  N u m é r i q u e

A s s e m b l é e  d u  H e r d - B o o k  N o r m a n d 
d u  2 7  m a i  c h e z  B a r b e  à  S l i n sF o i r e  d e  L i b r a m o n t 

d u  2 8  a u  3 1  j u i l l e t

E n  2 0 2 3 ,  n o u s  a v o n s  a c c o m p a g n é 
d e  n o m b r e u x  p r o j e t s ,  d o n t  :
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Ag r i b ex  d u  6  a u  1 0  d é c e m b r e 
à  B r u xe l l e s

•  C o n t r i b u t i o n  à  l ’o r g a n i s a t i o n  d e  l a  2 1 è m e  é d i t i o n  d e  l a  “ Yo u n g  B r e e d e r s  S c h o o l ”  d u  3 0 
a o û t  a u  3  s e p t e m b r e  à  B a t t i c e ;

•  P r é s e n c e  d e  l ’a w é  g r o u p e  à  l a  Fo i r e  d e  B a t t i c e  l e s  2  e t  3  s e p t e m b r e ;

•  P r é s e n c e  d ’ I n o v é o  a u  s a l o n  Vé t é r i n ex p o  à  C i n e y  l e s  2 1  e t  2 2  o c t o b r e ;

•  P o r t e s - O u v e r t e s  d e  B B G  l e s  9  e t  1 0  n o v e m b r e  à  C i n e y ;

•  C o n t r i b u t i o n  a u  c o n c o u r s  H o l s t e i n  e t  J e r s e y  d e  “A t h  b y  N i g h t ”  l e  1 1 
n o v e m b r e  à  At h ;

•  C o n t r i b u t i o n  à  l ’o rg a n i s a t i o n  d e  l a  J o u r n é e  J e r s e y  d ’ I n o v é o  e n  p ro v i n c e 
d e  L i è g e  à  l a  f e r m e  D e b l o n  l e  1 5  n o v e m b r e ;

•  G e s t i o n  d e  l ’ex p o s i t i o n  A g i p é d i @ m o b i l e  e t  d i s t r i b u t i o n  d e  l a  B D  “ L e s  24  h e u r e s  d e  Fr a n c k  a u  c h a m p” .

Pages les plus consultées en 2023
Liste des taureaux viandeux 13%

Accueil 13%

Index des taureaux 13%

my@wénet 12%

Concours viandeux 9%

M a g a z i n e  Wa l l o n i e  E l e v a g e s 
W E  :  4 . 3 0 0  t i r a g e s  /

W T  :  3 0 0  t i r a g e s

M a g a z i n e  R é u s s i r
2 3 9  a b o n n e m e n t s

A s s o c i a t i o n Wa l l o n n e D e s E l e v e u r s 

1 1 . 2 1 2  f a n s  ( + 5 % )

4 3 2 . 2 8 0  p e r s o n n e s  t o u c h é e s  a v e c  l a  v i d é o  P re v i e w 

d e  l a  c r i é e  d u  2 9  n o v e m b r e  2 0 2 3

www.awenet.be

3 4 . 3 2 7   u t i l i s a t e u r s  d u  s i t e

4 6 9 . 2 1 5  p a g e s  v u e s

4 m i n  5 1 s e c  p a r  s e s s i o n

U n e  20aine d ’é v é n e m e n t s  d e s t i n é s 
à  f a i r e  a v a n c e r  l ’é l e v a g e  w a l l o n  !
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Professionnalisme

Qualité

Rentabilité

Écoute

Respect
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L A  Q U A L I T É  E T  L ’ I N N O V A T I O N 
A U  S E R V I C E  D E S  É L E V E U R S  !

•    D e s  é q u i p e s  p a s s i o n n é e s  e t  m o t i v é e s ,  à  l ’é c o u t e  d e s  é l e v e u r s

•    L a  m i s e  à  d i s p o s i t i o n  d e  g a m m e s  g é n é t i q u e s  a xé e s  s u r  l a  q u a l i t é  e t  l a  r e n t a b i l i t é

•    U n e  p r o d u c t i o n  d e  p a i l l e t t e s  ex p e r t i s é e  e t  r e c o n n u e

•    D e s  c o n s e i l s  a v i s é s ,  d e s  s e r v i c e s  p r o fi t a b l e s  e t  d e s  o u t i l s  e ffi c a c e s  e t  p e r f o r m a n t s

2 0 2  t a u r e a u x
r é c o l t é s 3 . 9 0 6 . 3 8 3

d o s e s  p r o d u i t e s 

P l u s  d e
4 0  r a c e s

d i f f é r e n t e s  p r o p o s é e s

P l u s  d e
2 . 0 0 0  t a u r e a u x

d i f f é r e n t s  u t i l i s é s
p o u r  l ’ i n s é m i n a t i o n

1 1 8 . 0 0 0  d o s e s
m i s e s  e n  p l a c e

5 4  S m a r t Ve l
i n s t a l l é s  ( s y s t è m e  d e  d é t e c t i o n 

d e s  v ê l a g e s  m u l t i - r a c e s ) ,  s o i t 
6 4%  d e  p l u s  q u ’e n  2 0 2 2

1 0 9  s o l u t i o n s
d e  m o n i t o r i n g 
i n s t a l l é e s  c e t t e  a n n é e

2 . 5 0 0
e m b r y o n s

m i s  e n  p l a c e

Nous sommes fiers d’être votre partenaire génétique ! Nous vous remercions pour 
votre confiance et vous souhaitons beaucoup de réussite dans vos élevages !

Chiffres clés
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L a  v o l o n t é  d ’ I n o v é o  e s t  d e  f o u r n i r  a u x  é l e v e u r s  d e s 
p r o d u i t s  d e  q u a l i t é ,  d i g n e s  d e  l a  c o n f i a n c e  q u ’ i l s  n o u s 
a c c o r d e n t .  L a  f e r t i l i t é  d e  n o s  p a i l l e t t e s  e s t  r e c o n n u e  à 
t r a v e r s  l e  m o n d e .  S o y o n s - e n  f i e r s  !

Le  p ro f e s s i o n n a l i s m e  d e s  é q u i p e s  p e r m e t  l ’o b t e n t i o n  d u 
r é s u l t a t  f i n a l  e s c o m p t é .  To u s  l e s  m a i l l o n s  d e  l a  c h a î n e 
s o n t  a u s s i  i m p o r t a n t s  l e s  u n s  q u e  l e s  a u t re s  :  c’e s t  a u s s i 
c e  q u i  f a i t  l a  f o r c e  d e  n o t r e  s t r u c t u r e  !

MEILLEURS PRODUCTEURS

Nom taureau Doses produites

MIX BBG 250.665

DEMI 87.669

ECOSSAIS 55.180

BBGEFFIGIF 4 53.328

KASTAAR 53.047

KALIMERO 52.341

KOREAS P 50.254

PEPITO P 49.407

0

500.000

1.000.000

1.500.000

2.000.000

2.500.000

3.000.000

3.500.000

4.000.000

4.500.000

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Doses

COMMANDES TRAITÉES

Département 
Production & Distribution

N O T R E  P R I O R I T É ,  V O U S 
F O U R N I R  D E  L A  Q UA L I T É

L E  T R I P L E  M I X ,
L A  F É C O N D I T É  A M É L I O R É E

+160.832 
d o s e s  c o m m a n d é e s

3 8  p ay s  a p p rov i s i o n n é s
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Taureaux récoltés
 Paille�es produites

 1.000.000

 2.000.000

 3.000.000

 4.000.000

 5.000.000

0

50

100

150

200

250

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

PRODUCTIVITÉ

D O S E S  S E X É E S  B - B B  P R O D U I T E S

202
taureaux récoltés

3.906.383 
paillettes produites

+39% 
de doses sexées 
produites

Année Taureaux récoltés  Éjaculats congelés 
2010 80  5.105 
2011 96  6.830 
2012 126  10.545 
2013 125  6.380 
2014 131  7.007 
2015 156  8.168 
2016 177  10.071 
2017 188  10.617 
2018 184  8.481 
2019 196  9.832 
2020 215  12.662 
2021 232  13.845 
2022 219  11.949 
2023 202  10.817 
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P l u s  q u e  j a m a i s ,  l a  r e n t a b i l i t é  é c o n o m i q u e  d e s  ex p l o i t a t i o n s  n é c e s s i t e  l ’ u t i l i s a t i o n  d e  g é n é t i q u e s  f i a b l e s 
e t  p e r f o m a n t e s .

L e  p h é n o t y p e  d e s  t a u r e a u x  r e p r o d u c t e u r s ,  l e s  l i g n é e s  m a t e r n e l l e s ,  l e s  p o i d s ,  e t c . ,  s o n t  d e s  é l é m e n t s 
i m p o r t a n t s  q u i  r e s t e r o n t  e s s e n t i e l s  d a n s  l e  f u t u r.

M a i s  s avo i r  c o m m e nt  c e s  t a u re a u x  re p ro d u c t e u r s  t ra n s m ett e nt  l e u r s  c a ra c t é r i st i q u e s  et  l e u r s  p a r t i c u l a r i t é s 
à  l e u r s  d e s c e n d a n t s  :  v o i l à  u n  p o i n t  p r i m o r d i a l  q u i  c o n t i n u e r a  à  c a p t i v e r  !

U n e  n o t e  d e  «  Fe r t i l i t é  d e s  f i l l e s  »  e s t  d é s o r m a i s  d i s p o n i b l e  p o u r  l ’e n s e m b l e  d e s  re p ro d u c t e u r s  B l a n c - B l e u 
B e l g e  m i s  à  v o t r e  d i s p o s i t i o n  p a r  I n o v é o,  a u s s i  j e u n e s  s o i e n t - i l s  !

I l  n’ y  a  p a s  d e  p l a c e  p o u r  l ’ i m p r o d u c t i v i t é  d a n s  l e s  é l e v a g e s  e t  l a  f e r t i l i t é  e s t  u n  f a c t e u r  q u i  y  e s t  b i e n 
é v i d e m m e n t  d i r e c t e m e n t  l i é .

C o m b i n a n t  l ’â g e  à  l a  1 r e I . A . ,  l ’â g e  a u  1 e r v ê l a g e  a i n s i  q u e  l ’ i n t e r v a l l e  e n t r e  v ê l a g e s ,  c e t t e  n o u v e l l e  d o n n é e 
e s t  e s s e n t i e l l e  e t  p r i m o r d i a l e  !

I l  v o u s  e s t  d é s o r m a i s  p o s s i b l e  d e  t r a v a i l l e r  a v e c  l e s  m e i l l e u r s  t a u r e a u x  p o u r  c e  c r i t è r e  e t  d o n c  d ’a j o u t e r 
l a  f e r t i l i t é  à  v o s  c r i t è r e s  d e  s é l e c t i o n  ! 

Département
Marketing & Commercial

O P T E Z  P O U R  L A  Q U A L I T É  E T  L A  R E N TA B I L I T É

B l a n c - B l e u  B e l g e ,  a j o u t e z  l a  f e r t i l i t é 
à  v o s  c r i t è r e s  d e  s é l e c t i o n  !

A t t i r e r  l ’a t t e n t i o n  d e s  é l e v e u r s  s u r  l e s 
p o i nt s  à  p roté g e r  e st  u n  g a g e  d ’ h o n n êteté  !
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TO P  1 0  D E S  TA U R E A U X  B - B B

TOUS RÉSEAUX CONFONDUS RÉSEAU VENDEURS RÉSEAU IA
1 Atomique du Coin  7.565 Atomique du Coin  4.808 Cachemire de Dessous la Ville  3.339 

2 Cachemire de Dessous la Ville  7.114 Jefferson de Dessous la Ville  4.257 Atomique du Coin  2.757 

3 Jefferson de Dessous la Ville  6.906 Cachemire de Dessous la Ville  3.775 Comique de Renuamont  2.733 

4 Futé  4.780 Futé  3.468 Jefferson de Dessous la Ville  2.649 

5 Cargo du Coin  4.364 Cargo du Coin  2.705 Tétu de la Coue  1.887 

6 Eclaireur de Roupage  4.356 Eclaireur de Roupage  2.682 Megawatt de Bierwa  1.737 

7 Comique de Renuamont  4.185 Cabotin de la Cleuzeur  2.342 Eclaireur de Roupage  1.674 

8 Désiré de Ferrière  3.751 Désiré de Ferrière  2.165 Cargo du Coin  1.659 

9 Tétu de la Coue  3.136 Comique de Renuamont  1.452 Désiré de Ferrière  1.586 

10 Islo du Coin  1.938 Islo du Coin  1.226 Futé  1.312 
      

ATO M I Q U E  D U  C O I N
S a  r e p r o d u c t i o n  e s t  t r è s  i n t é r e s s a n t e ,  t a n t  a u  n i v e a u 
d u  p o i d s  q u e  d e  l a  t a i l l e  e t  d e  s e s  q u a l i t é s  d ’é l e v a g e . 
At o m i q u e  e s t  l e  t a u r e a u  l e  p l u s  u t i l i s é  d e  2 0 2 3  !  S e s 
p r e m i e r s  v e a u x  d o n n e n t  e n t i è r e  s a t i s f a c t i o n  a u x 
é l e v e u r s .
I l  e s t  d i s p o n i b l e  e n  s e m e n c e  s exé e  e t  e n  S p e r m v i t a l . 

E C L A I R E U R  D E  R O U PAG E
E c l a i r e u r  a  o b t e n u  u n e  n o t e  fi n a l e  d e  8 9 , 5  p o i n t s 
e t  9 2  p o i n t s  e n  m u s c u l a t u r e .  S e s  p r e m i e r s  v e a u x 
n a i s s e n t  a v e c  u n e  b e l l e  c o n f o r m a t i o n  e t  o n t  u n e 
b o n n e  é v o l u t i o n .  E xc e l l e n t  fi l s  d e  Fu t é  a v e c  d e s  i n d ex 
g é n o m i q u e s  h o r s  n o r m e s  !  Ec l a i re u r  e s t  d i s p o n i b l e  e n 
s e m e n c e  s exé e  e t  e n  S p e r m v i t a l .

C AC H E M I R E  D E  D E S S O U S  L A  V I L L E
U n  t a u r e a u  a v e c  b e a u c o u p  d e  c l a s s e ,  d e  fi n e s s e  e t  d e 
t rè s  b o n s  a p l o m b s .  S e s  v e a u x  o n t  d e s  i n d ex  fo n c t i o n n e l s 
r e m a r q u a b l e s  e t  i l s  é v o l u e n t  b i e n .  C a c h e m i r e  a  o b t e n u 
u n  exc e l l e n t  i n d ex  g é n o m i q u e  f e r t i l i t é  f e m e l l e .  I l  fi g u r e 
t o u j o u r s  d a n s  l e s  t o p s  d ’ u t i l i s a t i o n . 
I l  e s t  d i s p o n i b l e  e n  s e m e n c e  s exé e  e t  e n  S p e r m v i t a l .

C O M I Q U E  D E  R E N U A M O N T
C o m i q u e  e s t  t r è s  f a c i l e  à  u t i l i s e r.  D e  b o n s 
i n d ex  f o n c t i o n n e l s !  S a  r e p r o d u c t i o n  e s t  t o u t 
e n  v i a n d e  a v e c  d e  b o n s  a p l o m b s .

C A B OT I N  D E  L A  C L E U Z E U R
S o n  p é d i g r e e  l u i  p e r m e t  u n e  t r è s  l a r g e  u t i l i s a t i o n  !  S a  m è r e , 
S t a r  d e  l a  C l e u z e u r,  a  é t é  é l u e  c h a m p i o n n e  à  l ’e x p e r t i s e 
d e  C i n e y  e n  2 0 2 2  ;  e l l e  p e s a i t  1 . 0 4 3  kg .  Q u a n t  à  s a  g r a n d -
m è r e ,  e l l e  a  r e m p o r t é  u n  p r e m i e r  p r i x  a u  c o n c o u r s  n a t i o n a l 
d e  L i b r a m o n t .  C a b o t i n  d e  l a  C l e u z e u r  fi g u r e  d a n s  l e  t o p  d e s 
t a u re a u x  l e s  p l u s  u t i l i s é s .  S e s  p re m i e r s  ve a u x  s o nt  t rè s  fa c i l e s 
d ’é l e v a g e .
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TO P  5  D E S  TA U R E A U X  D E  R AC E  B L E U E  M I X T E

TO P  5  D E S  TA U R E A U X  B - B B  U T I L I S É S
E N  C R O I S E M E N T  I N D U S T R I E L

1 Dagobert de la Rulles 8.908

2 Vardi de Cobreville 8.826

3 BBG Elk 2341 5.909

4 Elk 41 2.352

5 BBG Elk 234 1.987
      

1 Cyrano du Château mh/+ 393

2 Merlin de l'Etang bleu +/+ 379

3 Opus du Pinchet +/+ 306

4 Oréo mh/+ 251

5 Lars van de Muizebeemd mh/+ 199

TA U R E A U X  D E  C R O I S E M E N T  :
J O U E Z  L A  S É C U R I T É  AV E C  L A  G É N É T I Q U E  B B G  !

CY R A N O  D U  C H ÂT E A U 
N ° 1  d e s  v e n t e s  !

I n o v é o  m e t  à  v o t r e  d i s p o s i t i o n  u n e  s é l e c t i o n  fi a b l e  d e  t a u r e a u x  d e 
c r o i s e m e n t  s p é c i a l e m e n t  p r é v u e  p o u r  u n e  c o m b i n a i s o n  s é c u r i s é e 
a v e c  v o s  r a c e s  l a i t i è r e s .

E n  e ff e t ,  l e s  i n d e x  d e  r e p r o d u c t i o n  v o u s  p e r m e t t e n t  d ’ u t i l i s e r 
«  n o t r e  g a m m e  c r o i s e m e n t  »  e n  t o u t e  c o n fi a n c e  g r â c e s  a u x  c r i t è r e s 
m i s  à  v o t r e  d i s p o s i t i o n  :  l a  f a c i l i t é  n a i s s a n c e ,  l e  p o i d s  n a i s s a n c e , 
l a  c o n f o r m a t i o n  d e s  v e a u x  a i n s i  q u e  l a  l o n g u e u r  d e  g e s t a t i o n .

L a  re nt a b i l i t é  d e s  t ro u p e a u x  l a i t i e r s  p a s s e  é g a l e m e nt  et  d o ré n ava nt  v i a 
l ’uti l isation de taureaux B -BB de crois ement qui  savent faire la différence !

Découvrez toute notre gamme de
taureaux B-BB sur :

www.awenet.be > Inovéo > Blanc-
Bleu Belge > Catalogue > Taureaux

viandeux / Taureaux mixtes
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TO P  1 0  D E S  TA U R E A U X  H O L S T E I N

CONFIRMÉ
CASINO 8.314
TOPSTONE 4.515
BONUM 2.484
MITCHELL 2.061
CHIEF 1.269
RANGER 1.076
LOUXOR 960
HARVEST 911
RUBICON 902
FREEZER 630

GÉNOMIQUE
SENSATION PP 3.069
PLAYBACK 2.179
TIGERMAN 2.109
HADI 2.087
RIDERCUP 1.738
MUSIC 1.530
ROCKYTOP 1.513
TYROL 1.511
DELAP 1.435
MINGUS 1.142

Découvrez toute notre gamme de 
taureaux Holstein sur :

www.awenet.be > Inovéo > Holstein

L’ u t i l i s a t i o n  d e s  d o s e s  s exé e s  e s t  u n e  ré e l l e  o p p o r t u n i t é 
d ’é v o l u t i o n .  P a s  n é c e s s a i r e m e n t  p o u r  é l e v e r  p l u s ,  m a i s 
p o u r  é l e v e r  m i e u x  !

G é n o t y p e r  s e s  f e m e l l e s  a f i n  d e  c o n n a î t r e  l e  p o t e n t i e l 
g é n é t i q u e  d e  c h a c u n e  p e r m e t  u n e  s é l e c t i o n  j u d i c i e u s e . 
E t  u t i l i s e r  l e s  m e i l l e u r s  r e p r o d u c t e u r s  d i s p o n i b l e s  e n 
d o s e s  s exé e s  p e r m et  d e  m a x i m i s e r  l e  p ro g rè s  g é n ét i q u e  !

C e  p r o g r è s  c o n t r i b u e  f o r t e m e n t  à  l ’a m é l i o r a t i o n  d e s 
p e r f o r m a n c e s  d u  t ro u p e a u ,  d e  l a  l o n g é v i t é  e t  d e  l a  s a n t é 
e n  g é n é r a l .  A l o r s ,  p o u r q u o i  s’e n  p r i v e r  ?

B o n  n o m b r e  d ’é l e v e u r s  u t i l i s e n t  d é j à  c e s  t e c h n o l o g i e s 
m a i s  e n  2 0 2 3 ,  n o u s  avo n s  v u  c e  p h é n o m è n e  s’a c c e nt u e r… 
à  j u s t e  t i t r e ,  é c o n o m i q u e m e n t  p a r l a n t  b i e n  e n t e n d u  !

C e  c o n c e p t  p e r m e t  e n  s u s  l ’ u t i l i s a t i o n  d e  B - B B  d e 
c ro i s e m e n t  à  p l u s  g ra n d e  é c h e l l e ,  c e  q u i  e s t  d i re c t e m e n t 
p r o f i t a b l e  à  l a  r e n t a b i l i t é  d e  l ’ex p l o i t a t i o n  ! 

H o l s t e i n  /  R e d  H o l s t e i n  :
P r o g r è s  g é n é t i q u e  s u p é r i e u r 

48 RAPPORT D’ACTIVITÉS



E l l e n ,  fi l l e  d e  C A S I N O .
C a s i n o  a m è n e  u n e  h a u t e  p r o d u c t i o n .

TO P S TO N E .  N ° 2  d e s  v e n t e s 
d e  I n o v é o,  l e s  fi l l e s  d e  To p s t o n e 
p l a i s e n t  e t  r e s p i r e n t  l a  s a n t é  !

P L AY B AC K .  L e  t a u r e a u  g é n o m i q u e 
l e  m i e u x  v e n d u  g r â c e  à  s o n 
p l a c e m e n t  e t  à  s a  l o n g u e u r  d e  t r a y o n 
q u i  c o n v i e n n e n t  à  l a  t r a i t e  r o b o t i s é e .

M I N G U S .  N o t r e  t o p  v e n t e  d u 
C a n a d a  a  u n  p r o fi l  c o m p l e t  e t 
p a s s e - p a r t o u t .

P o p p e  F i e n c h e n  1 5 6 9 ,  m è r e 
d e  F R E E S T Y L E ,  l e  t a u r e a u 

g é n o m i q u e  r o u g e  l e  p l u s  v e n d u  !

W E N DAT .  Ta u r e a u  t r è s
c o m p l e t ,  d a n s  l e  To p  N V I .

TYROL. M e i l l e u r e  v e n t e  d e s 
t a u r e a u x  d e s  P a y s - B a s ,  i l  a m è n e 

u n e  t r è s  b o n n e  m o r p h o l o g i e  e t 
c o n v i e n t  à  l a  t r a i t e  r o b o t i s é e .

E M P O W E R  ( G r a n d - m è r e ) .
U n  t a u r e a u  g é n o m i q u e  t o p 

f o n c t i o n n e l ,  à  n e  p a s  m a n q u e r !

2 . 0 6 3  t a u r e a u x  d i f f é r e n t s  u t i l i s é s

3 8  r a c e s  d i f f é r e n t e s  u t i l i s é e s
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D e s  g é n é t i q u e s  a xé e s  s u r  l a  q u a l i t é ,  l a  re n t a b i l i t é  e t  l a  d i v e r s i t é  s o n t  d i s p o n i b l e s  p o u r  t o u s  l e s  a g r i c u l t e u r s . 
P e u  i m p o r t e  l a  ra c e  q u i  v o u s  p a s s i o n n e ,  n o u s  v o u s  a i d o n s  à  a t t e i n d re  v o s  o b j e c t i f s  d e  s é l e c t i o n  e n  m e t t a n t 
à  v o t r e  d i s p o s i t i o n  l e s  m e i l l e u r s  r e p r o d u c t e u r s .

N o u s  m e t t o n s  é g a l e m e n t  u n  p o i n t  d ’ h o n n e u r  à  l ’a c c o m p a g n e m e n t  e t  a u x  c o n s e i l s  v i a  n o s  é q u i p e s .  N o s 
p a r t e n a i re s  ét ra n g e r s ,  q u i  t rava i l l e nt  a u  q u ot i d i e n  d a n s  «  l e  b e rc e a u  »  d e  c h a q u e  ra c e  s p é c i f i q u e,  a c q u i è re nt 
u n e  ex p e r t i s e  d o n t  v o u s  p o u v e z  b é n é f i c i e r  a u  t r a v e r s  d e  n o t r e  s t r u c t u r e .  P r o f i t e z - e n  !

A u t r e s  r a c e s  l a i t i è r e s  e t  v i a n d e u s e s  : 
q u a l i t é ,  r e n t a b i l i t é  e t  d i v e r s i t é  !

TO P  5  D E S  TA U R E A U X  PA R  PAY S

FRANCE
RIDERCUP GENO 1.738
LOUXOR 960
POULIDOR GENO 600
ODA RF PP GENO 448
RASTABALL GENO 294

ALLEMAGNE
CASINO 8.314
TOPSTONE 4.515
BONUM 2.484
TIGERMAN GENO 2.109
HADI GENO 2.087

USA
PLAYBACK GENO 2.179
ROCKYTOP GENO 1.513
DELAP GENO 1.435
CHIEF 1.269
EMPOWER GENO 1.011

PAYS-BAS
FREESTYLE RED GENO 2.937
MITCHELL 2.061
TYROL GENO 1.511
RANGER 1.076
PERCIVAL GENO 921

CANADA
MINGUS GENO 1.142
ADORABLE 578
COLOSSAL GENO 529
OPINION GENO 287
CRACKER GENO 195

AUTRES PAYS
MUSIC GENO 1.530
DELAP GENO 1.435
WENDAT GENO 936
AUGUSTUS P RED GENO 850
BADKER GENO 548

TO P  5  D E S  TA U R E A U X  R E D  H O L S T E I N

CONFIRMÉ
SNICKERS Pp 1.036
RAMBO PP 986
PLAYBOY RED 779
EFFEKTIV 626
ANDY-RED 519

GÉNOMIQUE
FREESTYLE RED 2.937
MAO RED PP 1.055
AUGUSTUS PP RED 850
MASK RED 583
JACK RED 575

50 RAPPORT D’ACTIVITÉS



RÉPARTITION DES DOSES COMMERCIALISÉES EN AUTRES RACES LAITIÈRES

RÉPARTITION DES DOSES COMMERCIALISÉES EN AUTRES RACES VIANDEUSES

Montbéliard Fleckvieh Normande
Jersey Brown Swiss Rouge Pie de l'Est
Rouge Scandinave Autres laitières

36%

23%

15%

12%

9%

3% 2% 1%

Limousin Charolais Blonde d’Aquitaine
Angus Parthenais Wagyu
Rouge des Prés Autres Viandeuses30%

29%

22%

8%

8%

3% 1%

7%

I L A N N E ,  c o n n u  p o u r  s a  t r è s 
b o n n e  f e r t i l i t é ,  i l  e s t  u n e  f o i s  d e 

p l u s  n ° 1  d e s  v e n t e s  M o n t b é l i a r d .

L e s  v e n t e s  d e  d o s e s  J E R S E Y 
o n t  a u g m e n t é  d e  3 6 %  c e t t e 
a n n é e .  I n o v é o  a  o r g a n i s é  u n e 
p r é s e n t a t i o n  d e  s p é c i a l i s t e s 
D a n o i s  s u r  l ’ a l i m e n t a t i o n  e t 
l a  g é n é t i q u e  d e  l a  J e r s e y  à 
d e s t i n a t i o n  d e s  é l e v e u r s .  C e t t e 
j o u r n é e  a  é t é  u n  r é e l  s u c c è s .

H A S H T A G ,  t a u r e a u  t r è s 
fa c i l e  d e  n a i s s a n c e,  e st  e n  t êt e 
d e s  ve nt e s  B l o n d e  d ’Aq u i t a i n e.

H O K U S P O K U S  c o n t i n u e  d ’ê t r e  u n 
f e r  d e  l a n c e  d e s  v e n t e s  F l e c k v i e h  !

P U M A  P P  e s t ,  c e t t e  a n n é e  e n c o r e ,
n ° 1  d e s  v e n t e s  L i m o u s i n .

D é c o u v r e z  t o u t e  n o t r e  g a m m e  d e 
t a u r e a u x  a u t r e s  r a c e s  s u r  :

w w w. a w e n e t . b e  >  I n o v é o  >  a u t r e s 
r a c e s  >  A l l a i t a n t e s  /  L a i t i è r e s
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U n e  é q u i p e  d e  5 4  v é t é r i n a i re s  s p é c i a l i s é s  s i l l o n n e  l a  Wa l l o n i e  c h a q u e  j o u r  e t  p ro p o s e  s o n  ex p e r t i s e  à  t o u s 
l e s  é l e v e u r s  q u i  l e  s o u h a i t e n t .

N ot o n s  q u e  d e  p l u s  e n  p l u s  d e  s u i v i s  d e  fé c o n d i t é  p ro g ra m m é s  s o nt  ré a l i s é s ,  a u s s i  b i e n  c h ez  l e s  a g r i c u l t e u r s 
q u i  p r a t i q u e n t  l ’ i n s é m i n a t i o n  e u x- m ê m e s  q u e  c e u x  q u i  f o n t  a p p e l  à  l ’ i n s é m i n a t e u r.  D e  c e t t e  m a n i è r e ,  i l s 
o pt i m a l i s e n t  l e s  p e r fo r m a n c e s  d e  re p ro d u c t i o n  d u  t ro u p e a u  q u i ,  fa u t - i l  l e  ra p p e l e r,  i n f l u e n c e n t  d i re c t e m e n t 
l a  re n t a b i l i t é  d e  n o s  é l e v a g e s .  Le  p ro f e s s i o n n a l i s m e  g é n é ra l  d e  l ’é q u i p e  d e s  i n s é m i n a t e u r s  e s t  à  s o u l i g n e r 
e t  o f f r e  u n e  b e l l e  p o s s i b i l i t é  d ’a c c o m p a g n e m e n t  g y n é c o l o g i q u e  d u  t r o u p e a u . 

U n e  p e r s o n n e  d e  c o n f i a n c e  p o u r  u n  s e r v i c e  s i m p l e ,  e f f i c a c e  &  r e n t a b l e  !

INSÉMINATION BOVINE

Inséminations premières 71.114

Inséminations totales 118.453

Inséminations totales / 
Inséminations premières

1,67

Taureaux différents 
utilisés :

2.063

B-BB 600

PN Holstein 546

Red Holstein 177

Autres races 740

I n s é m i n a t i o n  e t  t r a n s f e r t  d ’e m b r y o n s  :
u n e  é q u i p e  d e  p r o f e s s i o n n e l s  d e  l a  r e p r o d u c t i o n 
à  v o t r e  p o r t e

5 4  Vé t é r i n a i r e s  s p é c i a l i s é s  e n 
i n s é m i n a t i o n  &  s u i v i  r e p r o

5  Vé t é r i n a i r e s  t r a n s f é r e u r s  e x p e r t s  d e  l a 
r é c o l t e  e t  d e s  m i s e s  e n  p l a c e  d ’e m b r y o n s
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CATALOGUE D'EMBRYONS
Sélectionnez via la voie femelle et amenez de nouvelles

familles dans votre élevage !

Diversité, prix et qualité au rendez-vous chez 

La pose d’un embryon peut sauver vos
vaches à problèmes !

Embryons thérapeutiques

Gamme « Dernière chance » àpd. 175€ Races laitières et allaitantes

Introduisez une nouvelle race dans votre
troupeau sans risques sanitaires ou
bénéficiez des meilleures génétiques
disponibles.

Inovéo sces
Chemin du Tersoit, 32 - 5590 Ciney - Belgium 
+32 (0)83 68 70 70
www.inoveo.be

Les prix affichés sont HTVA. 

Les embryons seront commandés au fur et à mesure, un délai de livraison est donc à prévoir

Holstein/ Red Holstein/ Jersey/
Montbéliard/...

Bénéficiez de la génétique 
« Made in Belgium » !

Gamme « Top liste » àpd. 300€
Gamme « Top morpho » àpd. 300€
Gamme « Accessible » àpd. 250€

NB :

Une équipe de professionnels à
votre service !

Multipliez votre meilleure vache : 
c'est facile et rentable

Génotypez vos femelles
et replacez un embryon sur les moins
intéressantes génétiquement

Contactez dès à présent votre conseiller
ou Maureen Piedboeuf au 0494/89.20.16

Gamme « Qualité » àpd. 300€

Blanc Bleu Belge
RACE PURE

OFFRE D’EMBRYONS

I n o v é o  d é v e l o p p e  u n  a c c o m p a g n e m e n t  t e c h n i q u e  d e  p o i n t e  c o m m e  l a  m a î t r i s e  d e  l ’é c h o g r a p h i e  a v e c  d u 
m a t é r i e l  «  h i g h  t e c h  » ,  v i a  u n  s o u t i e n  n u m é r i q u e  s u r  o r d i n a t e u r  o u  s u r  t a b l e t t e .

N o u s  r e n f o r ç o n s  é g a l e m e n t  n o t r e  p r é s e n c e  d a n s  d e s  m a n i f e s t a t i o n s  v é t é r i n a i r e s  d i v e r s e s  t e l l e s  q u e 
«  Vé t é r i n ex p o  »  o u  l e s  «  J o b s  d a y s  »  ;  m a i s  a u s s i  d a n s  l ’e n c a d r e m e n t  d e  m o u v e m e n t s  é t u d i a n t s  p o u r  l a 
p r a t i q u e  r u r a l e  v i a  l ’ U n i o n  d e s  E t u d i a n t s  p o u r  l a  P r a t i q u e  R u r a l e  ( U E P R ) ,  e t c .  N o u s  o r g a n i s o n s  é g a l e m e n t 
d e s  s é a n c e s  d e  fo r m a t i o n  c o n t i n u e  d e  q u a l i t é ,  c i b l é e s  e t  c e r t i f i é e s  p a r  d e s  o rg a n i s m e s  t e l s  q u e  Fo r m a t Ve t .

To u t e s  c e s  a c t i o n s  c o m m e n c e n t  à  p o r t e r  l e u r s  f r u i t s  :  p l u s  d e  3 0 %  d e s  v é t é r i n a i r e s  e n  c o n t r a t  d e 
c o l l a b o r a t i o n  a v e c  I n o v é o  o n t  m o i n s  d e  3 5  a n s .  C e s  j e u n e s  a p p o r t e n t  l e u r  d y n a m i s m e ,  l e u r  d i s p o n i b i l i t é 
e t  l e u r s  c o m p é t e n c e s .  C ’e s t  u n  v é r i t a b l e  p l a i s i r  p o u r  l e s  v é t é r i n a i r e s  c h e v r o n n é s  d e  p o u v o i r  c o m p t e r  s u r 
u n e  r e l è v e  d e  q u a l i t é ,  e n t h o u s i a s t e  d a n s  u n  m é t i e r  ex i g e a n t  m a i s  q u i  d o n n e  d u  s e n s  à  l e u r  a c t i v i t é  e t  q u i 
a p p o r t e ra  u n e  s o l u t i o n  e f f i c a c e  p o u r  l a  d u ra b i l i t é  e t  l a  re n t a b i l i t é  d e  n o s  é l e v a g e s .  U n e  d e s  s o l u t i o n s  p o u r 
p é r e n n i s e r  l e s  a c t i v i t é s  d e s  é l e v a g e s  d a n s  n o s  c a m p a g n e s ,  c ’e s t  a u s s i  d e  g a r a n t i r  s u r  t o u t  l e  t e r r i t o i r e  u n 
m a i l l a g e  d e  v é t é r i n a i r e s  c o m p é t e n t s  e t  d i s p o n i b l e s .  I n o v é o  v e u t  p r o m o u v o i r  c e t t e  s i t u a t i o n  d ’é q u i l i b r e , 
b é n é f i q u e  à  t o u s  l e s  i n t e r v e n a n t s ,  e t  t o u t  p a r t i c u l i è r e m e n t  a u x  é l e v e u r s .

I n o v é o  p e u t  c o m p t e r  s u r  c i n q  v é t é r i n a i r e s  s p é c i a l i s é s  e n  t r a n s f e r t  d ’e m b r y o n s  b o v i n s  «  i n  v i v o  » .  C e t t e 
a c t i v i t é  ex i s t e  d e p u i s  d e  n o m b r e u s e s  a n n é e s  e t  e l l e  r e s t e  p l u s  d ’a c t u a l i t é  q u e  j a m a i s  !

To u s  l e s  é l e v e u r s  s a v e n t  q u e ,  m a l g r é  l e  c o û t  d e  l a  t e c h n i q u e ,  l e  t r a n s f e r t  d ’e m b r y o n s  p e r m e t  d ’a v a n c e r 
b e a u c o u p  p l u s  v i t e  e n  s é l e c t i o n ,  e n  s’a p p u y a n t  à  l a  f o i s  s u r  l a  v o i e  f e m e l l e  e t  l a  v o i e  m â l e .

M u l t i p l i e r  s a  m e i l l e u r e  v a c h e ,  c e l l e  q u i  r e p r o d u i t  l e  m i e u x …  o u  s i m p l e m e n t  a m e n e r  u n e  n o u v e l l e  f a m i l l e 
o u  u n e  n o u v e l l e  r a c e  d a n s  l e  t r o u p e a u  s a n s  r i s q u e s  s a n i t a i r e s  :  n’e s t - c e  p a s  l à  u n  m a g n i f i q u e  s e r v i c e  ?

L e  t r a n s f e r t  d ’e m b r y o n s  e s t  u n e  s o l u t i o n  p r o f i t a b l e  e t  f r u c t u e u s e  s u r  l e  l o n g  t e r m e .  P r o f i t o n s - e n  !

Récoltes totales 552

Récoltes non nulles 514

Dont B-BB 450

Embryons totaux 3.371

Dont B-BB 2.982

Embr. Transférables / Réc. non nulles 4,80

Dont B-BB 4,84

F O R M AT I O N  D E  N O S  É Q U I P E S  E T  AC C U E I L 
D E S  J E U N E S  P O U R  P É R E N N I S E R  L E S  É L E VAG E S

L E  T R A N S F E R T  D ’ E M B R YO N S ,  P O U R  AC C É L É R E R
L A  S É L E C T I O N  S A N S  R I S Q U E  S A N I TA I R E

2.551 
e m b r yo n s  m i s  e n  p l a c e
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L a  d ét e c t i o n  a u t o m at i q u e  d e  c h a l e u r s  et  d e  vê l a g e s  a i n s i  q u e  l e  s u i v i  d e  s a nt é  s o nt  d e  p l u s  e n  p l u s  p o p u l a i re s 
d a n s  l e s  ex p l o i t a t i o n s  l a i t i è re s  e t  v i a n d e u s e s .  C e s  o u t i l s  s i m p l e s ,  m o d e r n e s  e t  e f f i c a c e s  e n c h a n t e n t  l e u r s 
p r o p r i é t a i r e s  e t  o n  c o m p t e  a u j o u r d ’ h u i  p l u s  d e  1 0.0 0 0  c a p t e u r s  i n s t a l l é s  p a r  I n o v é o  e n  B e l g i q u e .

Pa r t i c u l a r i t é  p o u r  l ’a n n é e  2 0 2 3  q u i  v o i t  l e s  c h i f f re s  d ’é q u i p e m e n t  «  S m a r t v e l  »  a u g m e n t e r  d e  p rè s  d e  4 0 %  ! 
E n  e f fe t ,  l a  p u b l i c i t é  q u ’e n  fo n t  l e s  é l e v e u r s  d é m o n t re  l a  p e r t i n e n c e  d e  c e  s y s t è m e  d e  d é t e c t i o n  d e  v ê l a g e s 
n o n  i n v a s i f,  t o u t e s  ra c e s  c o n f o n d u e s  !  Le s  1 0  a n s  d ’ex p é r i e n c e ,  l a  b a r re  d e s  5  m i l l i o n s  d e  v ê l a g e s  d é t e c t é s 
q u i  v a  ê t r e  f r a n c h i e ,  l a  s i m p l i c i t é  d ’ u t i l i s a t i o n ,  …  To u s  c e s  é l é m e n t s  a p p u i e n t  é g a l e m e n t  s o n  exc e l l e n t e 
r é p u t a t i o n .

Év o l u t i o n  d e s  i n s t a l l a t i o n s  M o n i t o r i n g
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M o n i t o r i n g  :  O p t e z  p o u r  d e s  o u t i l s  p e r f o r m a n t s 
e t  g a g n e z  e n  e f f i c a c i t é

DÉTECTION DE VÊLAGE
DÉTECTION DE CHALEURS

Le monitoring est une 
solution simple,  

Contactez votre conseiller  
 

des meilleurs avantages.

LES SOLUTIONS 

MONITORING D’INOVÉO

Optez pour des outils performants
et gagnez en efficacité

Offrez-vous une surveillance

en continu

Pour le bien-être 
de votre  
troupeau 

et pour un confort 
de travail accru.

Dormez sur vos 
deux oreilles en 
étant informé du 
comportement  
de votre jument 

avant la mise bas.

Un seul collier 
pour tous  
les stades 

de vie  
de votre vache.

Pour un vêlage 
en toute  
sérénité. 

Vous ne pourrez  
plus vous en  

passer.

54 RAPPORT D’ACTIVITÉS



NOS ÉQUIPES
SONT À VOTRE SERVICE
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a w é  g r o u p e
R u e  d e s  C h a m p s  E l y s é e s  4

B - 5 5 9 0  C i n e y
Té l .  :  + 3 2  ( 0 )  8 3  2 3  0 6  1 1

S e r v i c e s  G é n é r a u x
+ 3 2  ( 0 )  8 3  6 8  7 0  3 4

a g @ a w e g r o u p e . b e

Q u a l i t é
+ 3 2  ( 0 )  8 3  2 3  0 6  6 0

q u a l i t e @ a w e g r o u p e . b e

E l e v é o  a s b l
R u e  d e s  C h a m p s  E l y s é e s  4
B - 5 5 9 0  C i n e y
Té l .  :  + 3 2  ( 0 )  8 3  2 3  0 6  1 1

C o m m u n i c a t i o n
+ 3 2  ( 0 )  8 3  2 3  0 6  4 2
i n f o @ a w e g r o u p e . b e

Wa l l o n i e  E l e v a g e s
+ 3 2  ( 0 )  8 3  2 3  0 6  74
w a l l o n i e .e l e v a g e s @ a w e g ro u p e . b e

R e c h e r c h e  &  D é v e l o p p e m e n t
+ 3 2  ( 0 )  8 3  2 3  4 5  0 9
r d @ a w e g r o u p e . b e

I n f o r m a t i q u e
+ 3 2  ( 0 )  8 3  2 3  4 0  9 4
i t @ a w e g r o u p e . b e

I n o v é o  s c e s
C h e m i n  d u  Te r s o i t  3 2
B - 5 5 9 0  C i n e y
Té l .  :  + 3 2  ( 0 )  8 3  6 8  7 0  7 0

S i t e  d e  Wa v r e
C h a u s s é e  d e  B r u xe l l e s  41 6
B -1 3 0 0  Wa v r e

I n f o r m a t i q u e  p o u r  l ’é l e v e u r
H e l p l i n e  A r i a n e  -  m y @ w é n e t
+ 3 2  ( 0 )  8 3  2 3  0 6  3 9
h e l p l i n e @ a w e g r o u p e . b e

S e r v i c e  B o v i n  V i a n d e
+32 (0) 83 23 06 11
bovin.viande@awegroupe.be

S e r v i c e  B o v i n  L a i t
+32 (0) 87 69 35 25
bovin.lait@awegroupe.be

C e n t r e  d e  S é l e c t i o n  B o v i n e
+32 (0) 83 23 06 43
csb@awegroupe.be

S e r v i c e  O v i n - C a p r i n
+32 (0) 83 23 06 34
ovin.caprin@awegroupe.be

C o m m e r c i a l
+ 3 2  ( 0 )  8 3  6 8  7 0  6 5
d e p .c o m @ a w e g r o u p e . b e

P r o d u c t i o n  e t  D i s t r i b u t i o n
+ 3 2  ( 0 )  8 3  6 8  7 0  7 1
p r o d u c t i o n @ a w e g r o u p e . b e

S e r v i c e  P o r c i n
+32 (0) 83 23 06 22
porcin@awegroupe.be

S e r v i c e
Technico-Economique
+32 (0) 87 69 35 20
ste@awegroupe.be

S i t e  d e  H e r v e
Rue de la Clé 41
B-4650 Herve
Tél. : +32 (0)87 69 35 20

S i t e  d e  At h
Chemin des Tuileries 115
B-7800 Ath
Tél. : +32 (68) 28 03 21

I n s é m i n a t i o n  e t 
Tr a n s f e r t  d ’ E m b r y o n s
+ 3 2  ( 0 )  8 3  6 8  7 0  4 2
i a @ a w e g r o u p e . b e

UNE QUESTION ? 
CONTACTEZ-NOUS !

www.awenet .be
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